Agenda de la Mesa Directiva

Miércoles, 13 de septiembre de 2023

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACIGN




Mision

La mision del Distrito Escolar Unificado de Rialto, el puente que conecta
a los estudiantes a sus aspiraciones para el futuro, es asegurar que cada
estudiante logre la realizacion personal y profesional dentro de una
sociedad global, a través de un sistema vital distinguido por:

« Altas expectativas para el logro estudiantil

« Entornos de aprendizaje seguros e inclusivos

« Participacion efectiva de la familia y comunidad

« Oportunidades de aprendizaje mas alla del entorno escolar tradicional
« Valoracion de la diversidad cultural

Mesa Directiva de Educacion

Sra. Stephanie E. Lewis, Presidenta
Sra. Nancy G. O’Kelley, Vicepresidenta
Sr. Joseph W. Martinez, Auxiliar

Sra. Evelyn P. Dominguez, Miembro
Sr. Edgar Montes, Miembro

Keiyne Galazo, Estudiante Miembro

Superintendente de RUSD
Dr. Cuauhtémoc Avila

Fotografia de portada:

iSe escucha el rugido de liderazgo de un Lion! Keiyne Galazo, estudiante
de doceavo grado de la Escuela Preparatoria Carter (en la foto a Ia
izquierda), sonrie mientras la presidenta de la Mesa Directiva de Educacién
del Distrito Escolar Unificado de Rialto, la Sra. Stephanie E. Lewis (en
la foto a la derecha), presenta a Galazo y administra el juramento del cargo
en la reunion de la Mesa Directiva de Educaciéon del 23 de agosto de
2023. Galazo fue seleccionada para el puesto de representante del
cuerpo estudiantii de RUSD después de un extenso proceso de
entrevistas. Esta estudiante dinamica y motivada esta lista para liderar con
valentia y gracia.




IMPORTANTE AVISO PUBLICO

Para los que deseen participar en la reuniéon
o hacer comentarios publicos, por favor siga los pasos a
continuacion:

Para acceder a la reunion de la Mesa Directiva a través de una
transmision en vivo, vaya a "Nuestra Mesa Directiva”, baje a
"Videos de la Mesa Directiva" y haga clic en reproducir (play).

Para acceder a la agenda de la reunién, visite nuestro sitio web y
haga clic en "Nuestra Mesa Directiva”, luego desplacese hacia
abajo hasta "Agendas y Actas".

Para hacer comentarios publicos, por favor llegue cinco minutos

antes de la reunion de la Mesa Directiva escolar para tener tiempo

de enviar su solicitud de comentario publico. Recuerde que los

comentarios estan limitados a tres minutos en cada articulo dentro
fuera de la agenda.

Si tiene alguna pregunta, por favor comuniquese con Martha
Degortari, Agente Administrativa Ejecutiva, al
mdegorta@rialtousd.org, o 1(909) 820-7700, ext. 2124.

Para acceder a la version en espanol de la reunién de la Mesa
Directiva: Estados Unidos +1(408) 418-9388 Cdédigo de acceso —
960 675 512 #.

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

JRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION



DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO
JUNTA ORDINARIA DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION
AGENDA

13 de septiembre de 2023
Centro Educativo Dr. John R. Kazalunas
182 East Walnut Avenue
Rialto, California

Miembros de la Mesa Directiva:

Stephanie E. Lewis, Presidenta
Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta
Joseph W. Martinez, Auxiliar
Evelyn P. Dominguez, Miembro
Edgar Montes, Miembro
Keiyne Galazo, Estudiante Miembro

Superintendente:

Cuauhtémoc Avila, Ed.D.

Cualquier persona que requiere adaptaciones o modificaciones relacionadas con una discapacidad,
incluso accesorios y servicios auxiliares, con el fin de participar en la junta de la Mesa Directiva debe
comunicarse con el Superintendente o la persona designada por escrito.

Paginas
A. APERTURA
A.1 LLAMADA AL ORDEN 6:00 p.m.

A2  SESION ABIERTA



A3

SESION CERRADA

Segun lo provisto por la ley, los siguientes son los temas
de debate y consideracion en la sesién cerrada de la
junta de la mesa directiva.

EMPLEADOS PUBLICOS
EMPLEO/DISCIPLINA/DESPIDO/
REASIGNACION DE EMPLEADOS (CODIGO
GUBERNAMENTAL SECCION 54957)

EXPULSIONES
ESTUDIANTILES/REINCORPORACION/
EXPULSION/INSCRIPCIONES

CONFERENCIA CON NEGOCIADORES
LABORALES

Representantes designados de la entidad:
Cuauhtémoc Avila,Ed.D., Superintendente;
Agentes Lideres de Personal: Rhonda Kramer,
Roxanne Dominguez, y Armando Urteaga,
Servicios de Personal.

Sindicatos de trabajadores: Asociacién de
Empleados Clasificados de California, Capitulo
203 (CSEA), Asociacion Educativa de Rialto
(REA), Communications Workers of America
(CWA).

CONFORME LA SECCION 54956.9(d)(2) o
(d)(3) DEL CODIGO GUBERNAMENTAL
CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL —
ANTICIPADA LITIGACION; EXPOSICION
SIGNIFICATIVA A LITIGACION

Numero de demandas potenciales: 1

CONFERENCIA CON NEGOCIADOR LABORAL
(SECCION 54957.6 DEL CODIGO
GUBERNAMENTAL)

Representante designado: Presidenta de la Mesa
Directiva, Stephanie E. Lewis

Empleado no representado: Cuauhtémoc Avila,
Ed.D.



A4

A5

A.6

A7

A8

COMENTARIOS SOBRE LOS ARTICULOS DE LA
AGENDA DE LA SESION CERRADA

A cualquier persona que desee hablar sobre cualquier
articulo de la sesién cerrada de la agenda se le
concedera tres minutos.

Mocion

Secundada

Voto por Miembros de la Mesa Directiva para pasar a la
sesion cerrada:

Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro
__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
__ Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta
Stephanie E. Lewis, Presidenta

Hora:

CLAUSURA DE SESION CERRADA

Mocién

Secundada

Voto por Miembros de la Mesa Directiva para levantar la
sesion cerrada:

Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro
___Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

Hora:

REANUDACION DE SESION ABIERTA - 7:00 p.m.
JURAMENTO A LA BANDERA

PRESENTACION DE LA ESCUELA PRIMARIA MYERS
INFORME DE SESION CERRADA
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A9

ADOPCION DE AGENDA

Mocion

Secundada

Voto por Miembros de la Mesa Directiva para adoptar la
agenda:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
_____ Edgar Montes, Miembro

Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

PRESENTACIONES

B.1

PLAN ESTRATEGICO

Presentacion de Rhea Mclver Gibbs, Ed.D., Agente Lider
Estratégica; Ingrid Lin, Ed.D., Agente Lider Académica:
Innovacién de Primaria; y Alberto Camarena, Director,
Escuela Primaria Myers.

COMENTARIOS

CA

C.2

COMENTARIOS DEL PUBLICO DE TEMAS NO EN LA
AGENDA

En este momento, a cualquier persona que desee hablar
sobre cualquier tema no en la agenda se le concedera
tres minutos.

COMENTARIOS DEL PUBLICO DE TEMAS EN LA
AGENDA

A cualquier persona que desee hablar sobre cualquier
tema en la agenda se le concedera tres minutos.



C.3 COMENTARIOS DE MIEMBROS DEL COMITE
EJECUTIVO DE LOS SINDICATOS

*  Asociacion Educativa de Rialto (REA)

*  Asociacion de Empleados Clasificados de
California (CSEA)

*  Communications Workers of America (CWA)

. Asociacion de Administradores Escolares de
Rialto (RSMA)

C.4 COMENTARIOS DE LA ESTUDIANTE MIEMBRO DE LA
MESA DIRECTIVA

C.5 COMENTARIOS DEL SUPERINTENDENTE

C.6 COMENTARIOS DE MIEMBROS DE LA MESA
DIRECTIVA DE EDUCACION

AUDIENCIA PUBLICA - Ninguna 31

ARTICULOS AGENDADOS PARA APROBAR 33

Todos los articulos en la lista de articulos agendados para
aprobarse se haran con una mocion a menos que los miembros
de la Mesa Directiva de Educaciéon o el Superintendente los
retiren para accion individual.

Mocion
Secundada

Voto por miembros de la Mesa Directiva para aprobar articulos
agendados de consentimiento:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro, Keiyne
Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
______Edgar Montes, Miembro

__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta



E.1

E.2

E.3

FUNCIONES GENERALES DE ARTICULOS
AGENDADOS PARA APROBAR

E.1.1

E.1.2

APROBAR LA PRIMERA LECTURA DE LA 34
POLITICA REVISADA DE LA MESA

DIRECTIVA 3110; TRANSFERENCIA DE

FONDOS

APROBAR LA PRIMERA LECTURA DE LA 37
POLITICA REVISADA DE LA MESA

DIRECTIVA 1220; COMITES CONSULTIVOS

CIUDADANOS

ARTICULOS DE INSTRUCCION PARA APROBAR -

Ninguno

ARTICULOS COMERCIALES Y FINANCIEROS PARA
APROBAR

E.3.1

E.3.2

E.3.3

APROBAR LA LISTA DE ORDEN DE VENTA'Y
LISTA DE REGISTRO DE ORDEN DE
COMPRA

Todos los fondos del 2 de agosto de 2023 al 22
de agosto de 2023, (Enviado en sobre separado
a los miembros de la Mesa Directiva). Una copia
para revision publica estara disponible en el sitio
web del Distrito.

DONACIONES 45

Aceptar las donaciones enumeradas de Kaiser
Permanente Extended Care Services; y Renee
Smith, y que se envie una carta de
agradecimiento al donante.

AUTORIZAR LA COMPRA, GARANTIA, 46
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y

REPARACION DE HARDWARE, SOFTWARE Y

OTROS PRODUCTOS DE MARCA DE

CONVERGEONE, INC. UTILIZANDO EL

PROGRAMA DE ADJUDICACIONES

MULTIPLES DE CALIFORNIA (CMAS)

NUMERO 3-23-04-1025

El costo de este articulo se determinara en el
momento de la compra y se pagara con varios
fondos.



E.3.4

E.3.5

E.3.6

E.3.7

AUTORIZACION PARA UTILIZAR EL ADENDA
PARTICIPANTE DE CALIFORNIA NO. 7-15-70
34-003 Y 7-15-70-34-004 SEGUN EL
ACUERDO MAESTRO DE MINNESOTA NO.
MNWNC-108 Y MNWNC-109 ADJUDICADAS A
DELL MARKETING, L.P. Y EMC
CORPORATION

El costo de este articulo se determinara en el
momento de la compra y se pagara del Fondo
General.

APROBAR ORGANIZACIONES CONECTADAS
A LA ESCUELA

PTA de la Escuela Primaria Bemis, PTSA de la
Escuela Intermedia Kolb y el PTA de la Escuela
Primaria Preston como organizaciones
conectadas con la escuela para los afos
escolares 2023-2024 y 2024-2025.

APROBAR LA ENMIENDA NO. 1 DEL
ACUERDO CON EIDE BAILLY, LLP PARA
REALIZAR UNA AUDITORIA DE DESEMPENO
DEL PROGRAMA DE SUBVENCIONES PARA
INSTALACIONES DE KINDERGARTEN DE DIA
COMPLETO

Extender el plazo del acuerdo del 30 de junio de
2023 al 30 de junio de 2024, sin costo adicional
para el Distrito.

APROBAR UN MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO (MOU) CON LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE CALIFORNIA,
SAN BERNARDINO (CSUSB)

Memorando de Entendimiento (MOU) entre la
Universidad Estatal de California, San
Bernardino (CSUSB) y el Distrito Escolar
Unificado de Rialto sobre el Proyecto NSF, a
partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30
de junio de 2024, sin costo alguno para el
Distrito.

47

48

49

50



E.3.8

E.3.9

E.3.10

E.3.11

APROBAR UN MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO (MOU) CON JEWISH
VOCATIONAL AND CAREER COUNSELING
SERVICE o SERVICIO DE ORIENTACION
VOCiACIONAL Y CARRERA PROFESIONAL
JUDIO

Este articulo es efectivo del 14 de septiembre de
2023 hasta el 31 de marzo de 2024, sin costo
alguno para el Distrito.

APROBAR UN MEMORANDO DE
ENTENDIMIENTO (MOU) CON WESTED

Este articulo es para el Proyecto de
Investigacion de Viabilidad de Salén de clases
FABLES de 3° grado, a partir del 14 de
septiembre de 2023 hasta el 30 de diciembre de
2025, sin costo alguno para el Distrito.

RATIFICAR UN ACUERDO CON KEYSTONE
INDUSTRIAL MEDICINE

Proporcionar un médico certificado en los juegos
de futbol americano en casa para las tres
escuelas preparatorias durante su temporada
regular y eliminatorias, a partir del 31 de agosto
de 2023 hasta el 8 de diciembre de 2023, a un
costo que no exceda $5,000.00 y a ser pagado
del Fondo General.

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION
CON GLOBAL BUSINESS SOLUTIONS, LLC

Proporcionar recursos de educacidon y
capacitacion para el trayecto de Ciberseguridad
de Educacion Técnica Profesional en la Escuela
Preparatoria Eisenhower, a partir del 14 de
septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de
2024, a un costo que no exceda los $40,000.00,
y a ser pagado con cargo al Fondo General y a
la Subvencidon de Incentivo a la Educacion de
Carrera Técnica (CTEIG).

51

52

53

54



E.3.12

E.3.13

E.3.14

E.3.15

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION
CON EARTH BENEATH OUR FEET o LA
TIERRA BAJO NUESTROS PIES

Proporcionar presentaciones para los
estudiantes de 4° grado de cada escuela
primaria y para los estudiantes de 3° grado de
8° escuela, a partir del 15 de septiembre de
2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo
que no exceda los $13,400.00 y a ser pagado
del Fondo General.

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION
CON LAMAR ADVERTISING

Proporcionar publicidad en carteleras digitales
para los servicios de tutoria del Programa de
Aprendizaje Ampliado, a partir del 14 de
septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de
2024, a un costo que no exceda los $36,680.00
y a ser pagado del Fondo General - Fondo de
Oportunidades de Aprendizaje Ampliado
(ELOP).

APROBAR UN ACUERDO DE NIVEL DE
SERVICIO (SLA) CON PARK PLACE
TECHNOLOGIES

Este articulo es para 31 servidores del distrito
por un afo, a partir del 13 de septiembre de
2023 hasta el 12 de septiembre de 2024, a un
costo que no exceda $12,361.44 y a ser pagado
del Fondo General.

APROBAR UN ACUERDO CON GIORGIO
JOVANI DI SALVATORE, PSICOLOGO
EDUCATIVO TITULADO (IEE4Kids, LLC)

Proporcionar Evaluacién Educativa
Independiente en el area psicoeducativa y
neuropsicoeducativa durante el afio escolar
2023-2024, a partir del 14 de septiembre de
2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo
que no exceda los $24,000.00, y a ser pagado
del Fondo General.
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E.3.16

E.3.17

E.3.18

APROBAR UN VIAJE A SAN BERNARDINO
VALLEY COLLEGE

Proporcionar tres (3) talleres para padres en
San Bernardino Valley College para setenta y
cinco (75) padres/tutores de aprendices de
inglés del Distrito Escolar Unificado de Rialto el
22 de septiembre de 2023, 2 de febrero de 2024
y 19 de abril de 2024, a un costo de transporte
sin exceder $3,000.00, y a ser pagado del
Fondo General.

APROBAR UN ACUERDO CON LA
UNIVERSIDAD STANBRIDGE

Este Acuerdo clinico/de trabajo de campo con la
Universidad Stanbridge para ayudar a los
estudiantes actuales y futuros con
oportunidades de tutoria en sus campos
especializados desde el 14 de septiembre de
2023 hasta el 13 de septiembre de 2026, sin
costo alguno para el Distrito.

APROBAR UN ACUERDO CON RACHEL'S
CHALLENGE - ESCUELA INTERMEDIA
KUCERA

Proporcionar una presentacién en vivo a los
estudiantes de Kucera para mostrar los
impactos positivos de la bondad hacia todos y
los posibles efectos negativos del acoso, a partir
del 2 de octubre de 2023, a un costo que no
exceda los $3,600.00 y que se pagara con cargo
al Fondo General y Fondos ASB.
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E.3.19

E.3.20

E.3.21

APROBAR UN ACUERDO ENMENDADO CON
THE PATON GROUP

Aprobar una extension para la compra de
equipos de seguridad en los Laboratorios de
Ingenieria y Arquitectura y Oficios de
Construccion y Edificacién de CTE, a partir del
14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio
de 2024, a un costo que no exceda los
$40,000.00, y que se pagara con cargo al Fondo
General - Subvencién de Incentivo a la
Educacién en Carrera Técnica (CTEIG).

APROBAR UN ACUERDO CON
REALITYWORKS

Aprobar una extension para comprar hasta 20
bebés RealCare Baby 3 con una garantia de 5
anos y accesorios para las clases de Desarrollo
Infantil de Educacion Técnica Profesional, a
partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30
de junio de 2024, a un costo que no exceda los
$39,000.00, y a ser pagados con cargo al Fondo
General - Subvencion de Incentivo para la
Educacion en Carrera Técnica (CTEIG).

APROBAR UN ACUERDO CON DOUBLETREE
BY HILTON ONTARIO AIRPORT

Evento de ventas de banquete con DoubleTree
by Hilton Ontario Airport para albergar el evento
anual de reconocimiento del personal “We
Honor our Own” del Distrito durante mayo de
2024, a un costo que no exceda $71.65 por
persona (el costo total se determinara por el
numero total de asistentes) y se pagara con
cargo al Fondo General. Una parte de este
costo se complementara con la venta de
entradas.
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E.4

E.5

E.3.22

E.3.23

E.3.24

APROBAR UN ACUERDO CON JOHN R.
BYERLY, INC. PARA LA ACADEMIA VIRTUAL
ZUPANIC

Proporcionar servicios de ingenieria geotécnica,
inspeccion especial y pruebas de materiales
para el proyecto de la Academia Virtual Zupanic,
a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el
31 de diciembre de 2024, por un costo total sin
exceder $33,019.00, y a ser pagado del Fondo
Capital de Instalaciones 25.

APROBAR UN ACUERDO CON GREGORY
WILLISON PARA LA ESCUELA INTERMEDIA
FRISBIE

Proporcionar (3) tres asambleas de treinta a
cuarenta y cinco minutos, a partir del 22 de
septiembre de 2023, a un costo que no exceda
los $900.00, y a ser pagado del Fondo General.

APROBAR UN ACUERDO CON THRIVING
YOUNIVERSITY PARA LA ESCUELA
PRIMARIA CASEY

Proporcionar 8 horas de desarrollo profesional
para todos los maestros de la Primaria Casey, a
partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30
de octubre de 2023, a un costo que no exceda
los $15,000.00, y a ser pagado del Fondo
General.

ARTICULOS DE PLANIFICACION DE INSTALACIONES
PARA APROBAR - Ninguno

ARTICULOS DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA
APROBAR

E.5.1

APROBAR EL INFORME DE PERSONAL NO.
1305 PARA EMPLEADOS CLASIFICADOS Y
CERTIFICADOS
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E.5.2

E.5.3

ADOPTAR LA RESOLUCION NO. 23-24-15
EXENCION A LA AUTORIZACION DE
APRENDICES DE INGLES

Autorizar al Agente Lider de Personal, Servicios
de Personal, a emplear o asignar a personas
identificadas tiempo adicional para completar los
requisitos de la credencial que autoriza el
servicio o para proporcionar a las agencias
empleadoras tiempo para completar la tarea con
una persona que tenga una credencial
apropiada o califique bajo una de las opciones
de asignacién disponibles. Esto incluye
exenciones para emplear o asignar personas
identificadas cuando la agencia empleadora
determina que no hay un numero suficiente de
personas certificadas que cumplan con los
criterios de empleo especificados para el
puesto.

ADOPTAR LA RESOLUCION NO. 23-24-16
PARA PERMISO PROVISIONAL DE
PRACTICAS DE LA MESA DIRECTIVA DE
EDUCACION 2023-2024

Autorizar al Agente Lider de Personal, Servicios
de Personal, a asignar varios maestros que
estan inscritos en un programa de credenciales,
pero que aun no han completado los requisitos
para ingresar a un programa de pasantias.
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F.

ARTICULOS DE DEBATE/ACCION 80

F.1

APROBACION DE ACTIVOS NO AUDITADOS 2022- 81
2023

Mocién

Secundada

Este informe financiero se presentara en un sobre
separado.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

_____ Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

______Evelyn P. Dominguez, Miembro
_____ Edgar Montes, Miembro
____Joseph W. Martinez, Auxiliar
______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.2

APROBAR CAMBIO DE ORDEN NUMERO 1 PARA 82
SJD&B INC. PARA EL PROYECTO DE RENOVACION
DE SERVICIOS ESPECIALES

Mocion

Secundada

En la cantidad de $103,837.49 por un monto de contrato
revisado de $3,140,837.49, para el Proyecto de
Renovacion de Servicios Especiales, y a ser pagado con
cargo al Fondo de Reserva Especial para Proyectos de
Desembolso de Capital 40.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro

__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.3

APROBAR UN MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO 83
PARA EL PROGRAMA DE RESIDENCIA DOCENTE

CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE CALIFORNIA DE

SAN BERNARDINO, FACULTAD DE EDUCACION -

PROJECT IMPACT O PROYECTO IMPACTO

Mocion

Secundada

Patrocinar a quince (15) empleados varones
pertenecientes a minorias del Distrito para que obtengan
sus credenciales docentes a través del "Proyecto
Impacto" a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el
30 de junio de 2024, a un costo que no exceda
$225,000.00, a ser pagado del Fondo General - Fondos
de Eficacia Educativa.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro

Joseph W. Martinez, Auxiliar
__ Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.4

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION CON 84
STEM4REAL

Mocién

Secundada

Propuesta de la serie de aprendizaje profesional
STEM4Real para CTE y Rialto California Serves a través
de la subvencion Justice, desde el 15 de septiembre de
2023 hasta el 30 de junio de 2025, a un costo que no
exceda $251,200.00, y que se pagara del Fondo General
- Subvencién de Incentivo de Educacion Profesional
Técnica (CTEIG) y la Subvencion California Serves.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

______ Evelyn P. Dominguez, Miembro
__ Edgar Montes, Miembro
____Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

17



F.5

ENMENDAR UN ACUERDO CON ACES EDUCATION & 86
INTERPRETING SERVICES

Mocién

Secundada

Proporcionar servicios |IS para estudiantes en ESY y la
escuela de verano y aumentar el acuerdo de $560,000.00
por $60,000.00 adicionales, a partir del 19 de abril de
2023 hasta el 30 de junio de 2023, para un total que no
exceda $620,000.00, y a ser pagado del Fondo General.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro
___Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

18



F.6

ENMENDAR UN ACUERDO CON AUTISM SPECTRUM 87
INTERVENTION SERVICES & TRAINING o SERVICIOS

DE INTERVENCION Y ENTRENAMIENTO DEL

ESPECTRO DE AUTISMO

Mocién

Secundada

Proporcionar asistentes de analista de comportamiento
aplicado (ABA) y aumentar el acuerdo de $600,000.00
por $267,800.00 adicionales, a partir del 11 de enero de
2023 hasta el 30 de junio de 2023, para un total sin
exceder $867,800.00, y que se pagara con cargo al
Fondo General.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro
____Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.7

ACEPTAR LA ASIGNACION DE LA LEY DE MEJORA
DE LA EDUCACION TECNICA Y CARRERA DE CARL D
PERKINS 2023-2024

Mocién

Secundada

Aceptar la asignacién para Mejoras de Educacion
Técnica y Carrera Profesional Carl D. Perkins 2023-2024
de $268,564.00 para mejoras del programa de Educacién
Técnica Profesional durante el afio escolar 2023-2024, a
partir del 14 de septiembre de 2023 al 30 de junio de
2025, sin costo alguno para el Distrito.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
_____ Edgar Montes, Miembro
__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.8

ACEPTAR LA SUBVENCION CALIFORNIA SERVES 89

Mocion

Secundada

Aceptar la asignacion de la Subvenciéon California Serves
2023-2025 de $500,000.00 para mejoras en el programa
Sello Estatal de Participacion Civica, a partir del 14 de
septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2025, sin
costo alguno para el Distrito.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro

__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.9

APROBAR UN ACUERDO CON DYNAMIC EDUCATION 90
SERVICES INC.

Mocién

Secundada

Proporcionar apoyo educativo compensatorio y servicios
especiales suplementarios, a partir del 14 de septiembre
de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no
exceda los $50,000.00, y a ser pagado del Fondo
General.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

______Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro
___Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.10

APROBAR EL PROGRAMA DE AUTORIZACION DE
LECTURA Y ALFABETIZACION

Mocién

Secundada

Pagar la cuota de inscripcion para que 77 maestros se
inscriban en el programa de Autorizacién de Lectura y
Alfabetizacién en linea proporcionado por la Universidad
del Sur de California (USC), del 14 de septiembre de
2023 al 30 de junio de 2024, a un costo de $4,500.00 por
participante; que no exceda los $346,500.00, y a ser
pagado del Fondo General (ESSER).

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

______ Evelyn P. Dominguez, Miembro
__ Edgar Montes, Miembro
____Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.11

F.12

APROBAR EL PROGRAMA DE ALFABETIZACION 92
FAMILIAR

Mocién

Secundada

Pagar la cuota de inscripcion para que 180 miembros de
familias se inscriban en el Programa de Alfabetizacion
Familiar ofrecido por la Universidad del Sur de California
(USC), del 14 de septiembre de 2023 al 30 de junio de
2024, a un costo de $450.00 por participante, para un
costo total que no exceda $81,000.00, y a ser pagado del
Fondo General (Titulo I).

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

______ Evelyn P. Dominguez, Miembro
__ Edgar Montes, Miembro
____Joseph W. Martinez, Auxiliar
_______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

ADOPTAR EL PLAN ESTRATEGICO 2023-2026 93
Mocion
Secundada

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro

_ Joseph W. Martinez, Auxiliar
____ Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta
______ Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.13

ADOPTAR RESOLUCION NO. 23-24-14 DATOS 95
REALES 2022-2023 Y ESTIMADOS 2023-2024 LIMITES
GANN

Mocion

Secundada

Que las asignaciones en los datos reales no auditados de
2022-23 y el presupuesto de 2023-2024 no excedan las
limitaciones impuestas por la Proposicion 4.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro
___ Joseph W. Martinez, Auxiliar
____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.14

ADOPTAR RESOLUCION NO. 23-24-17: 97
REMUNERACION

Mocién

Secundada

Justificar la ausencia de la Vicepresidenta de la Mesa
Directiva, Nancy G. O'Kelley, en la reunién ordinaria de la

Mesa Directiva de Educacion del miércoles, 23 de agosto
de 2023.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro
_____ Edgar Montes, Miembro
___Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.15

ADOPTAR LA RESOLUCION NO. 23-24-18 98
RECONOCIENDO EL DIA DE LOS NATIVOS
AMERICANOS DE CALIFORNIA

Mocién

Secundada

El Distrito Escolar Unificado de Rialto reconoce el cuarto
viernes de septiembre, siendo este afo el 22 de
septiembre de 2023, como el Dia de los Nativos
Americanos de California como una celebracion oficial,
destacando la importancia de honrar y respetar a los
pueblos nativos americanos y sus contribuciones a
nuestra sociedad.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
____ Edgar Montes, Miembro

Joseph W. Martinez, Auxiliar
__ Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.16

ADOPTAR LA RESOLUCION NO. 23-24-19 CIERRE DE 100
ESCUELAS DEBIDO A CONDICIONES DE
EMERGENCIA

Mocién

Secundada

Autorizar la presentacion del Formulario J-13A y solicitar
la aprobacién del Superintendente de Escuelas del
Condado para el cierre de emergencia y la reduccion de
la asistencia diaria promedio de el lunes, 21 de agosto de
2023, del Distrito Escolar Unificado de Rialto.

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro,
Keiyne Galazo

__ Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro

__ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta
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F.17  AUDIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Mocién

Secundada
Numeros de casos:

23-24-5
23-24-4
23-24-2
23-24-1

DELIBERACION

Voto por miembros de la Mesa Directiva:
______Evelyn P. Dominguez, Miembro
______ Edgar Montes, Miembro

___ Joseph W. Martinez, Auxiliar
_____Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

CLAUSURA

La proxima reunion ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion
del Distrito Escolar Unificado de Rialto se llevara a cabo el 27 de
septiembre de 2023, a las 7:00 p.m., en el Centro Educativo Dr.
John Kazalunas, 182 East Walnut Ave., Rialto, California.

Materiales distribuidos o presentados a la Mesa Directiva de
Educacion en la junta de la Mesa Directiva estan disponibles a
peticion en la Oficina del Superintendente.
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Mocién

Secundada
Voto por miembros de la Mesa Directiva para concluir:

Voto preferencial de la Estudiante Miembro, Keiyne
Galazo

Evelyn P. Dominguez, Miembro

Edgar Montes, Miembro
___Joseph W. Martinez, Auxiliar
______Nancy G. O'Kelley, Vicepresidenta

Stephanie E. Lewis, Presidenta

Hora:
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AUDIENCIA PUBLICA
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AUDIENCIA PUBLICA

NINGUNA
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ARTICULOS AGENDADOS PARA CONSENTIR
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Operaciones empresariales y no educativas BP 3110(a)

TRANSFERENCIA DE FONDOS

La Mesa Directiva de Gobierno reconoce su responsabilidad de monitorear las practicas fiscales del
Distrito para asegurar la rendicion de cuentas con respecto al gasto de fondos publicos y el
cumplimiento de los requisitos legales.

~ 0460—P) I Hoeat eidnd ters)
{E-3100—Presupuesto)
(S; lF. 35 IIBE g; ISGFSHG” dFe_ aetlu_sszeuentasl_d_e’ ehsltuke) 3

El monto total presupuestado por el Distrito para cada clasificacion principal de gastos, como se indica
en los formularios de presupuesto del Departamento de Educacién de California, sera el monto
maximo, que el dDistrito puede gastar para esa clasificacion para el afo escolar. (Cdodigo de
Educacion 42600)

Sin embargo, cuando sea en el mejor interés de la dDistrito, la Mesa Directiva podra:

1. Adoptar en cualquier momento una resolucion escrita que establezca transferencias desde el
saldo del fondo designado o el saldo del fondo no apropiado a cualquier clasificacion de gastos
o entre clasificaciones. La resolucién se presentara ante el Superintendente de Escuelas del
Condado y el Auditor del Condado. (Cddigo de Educacion 42600)

Cf 03232 Acei leta-Mesa Dircetiva)

2. Dirigir la transferencia temporal de dinero mantenido en cualquier fondo o cuenta d@Distrito a
otro fondo o cuenta segun sea necesario para el pago de obligaciones. Dicho préstamo solo se
producira cuando el fondo o la cuenta que recibe el dinero obtenga ingresos suficientes durante
el afio fiscal actual para reembolsar la cantidad transferida. No se puede transferir mas del 75
por ciento del monto maximo mantenido en cualquier fondo o cuenta durante el afio fiscal
actual. Las cantidades transferidas se reembolsaran en el mismo afo fiscal o en el ano fiscal
siguiente si la transferencia se realiza dentro de los ultimos 120 dias corridos de un afo fiscal.
(Codigo de Educacion 42603)

3. Al cierre de un afo escolar, solicitar que el Superintendente del Condado haga transferencias
entre el saldo de fondos designado o el saldo de fondos no asignados y cualquier clasificacion
de gastos, o equilibrar cualquier clasificacion de gastos del presupuesto dDistrito segun sea
necesario para el pago de las obligaciones incurridas durante ese afio escolar. (Cdodigo de
Educacion 42601)
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TRANSFERENCIA DE FONDOS

BP 3110(b)

4. Si algun fondo especial de reserva que se mantiene para desembolso de capital u otros fines
en conformidad con el Cdédigo de Educacion 42824 no se ve realmente gravado por gastos
continuos, transfiera ese dinero al fondo general para los fines generales de operacion del

dDistrito.

Si cualquier dinero permanece en el fondo de reserva especial al concluir un

proyecto, la Mesa Directiva puede presentar una solicitud por escrito al Superintendente del
Condado, Auditor y Tesorero para interrumpir el fondo de reserva especial y transferir esos
fondos al fondo general del dDistrito. (Cédigo de Educacion 42841-42843)

5. Transferir dinero entre otros fondos o cuentas cuando lo autorice la ley.

Exencion de responsabilidad de referencia de politica:
Estas referencias no pretenden ser parte de la politica en si, ni indican la base o autoridad para que la Mesa
Directiva promulgue esta politica. En su lugar, se proporcionan como recursos adicionales para aquellos

interesados en el tema de la politica.
Estado

Cadigo de Educacion 16095

Cddigo de Educacion 41301

Cdédigo de Educacion 42125

Cddigo de Educacion 42238-42251
Cddigo de Educacion 42238.01-42238.07
Cadigo de Educacion 42600

Cddigo de Educacion 42601

Cadigo de Educacion 42603
Caodigo de Educacion 42840-42843
Cdédigo de Educacion 5200-5208
Cddigo de Educacion 52616.4
Cddigo de Educacién 78

Recursos de gestion

Publicacién del Departamento de Educacion de CA

Sitio web
Sitio web
Sitio web

Sitio web

Descripcién

Transferencia de fondos del distrito al fondo de construccién

de escuelas estatales del distrito

Seccion A Programa de asignacion de fondos escolares

estatales

Saldos de fondos designados y no apropiados

Prorrateo a distritos

Formula de financiacion de control local

Limitacion del presupuesto del distrito en el gasto

Transferencias entre fondos para permitir el pago de

obligaciones al cierre del ano

Transferencia de dinero mantenido en cualquier fondo o

cuenta a otro fondo; reembolso

Fondo de reserva especial

Distritos gobernados por Mesa Directivas de educacion

Gastos del fondo de educacién de adultos

Definicién; Mesa Directiva directiva

Descripcion
Manual de Contabilidad Escolar de California

CSBA Oficina_de Servicios lLegales de Educacion del

Distrito y del Condado
Departamento de Educaciéon de California

CSBA

Crisis Fiscal y Equipo de Asistencia de Gestién
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http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=16095.&lawCode=EDC
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=16095.&lawCode=EDC
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=41301.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=41301.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42125.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=3.&title=2.&part=24.&chapter=7.&article=2.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=3.&title=2.&part=24.&chapter=7.&article=2.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42600.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42601.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42601.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42603.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42603.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=3.&title=2.&part=24.&chapter=10.&article=5.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=1.&title=1.&part=4.&chapter=2.&article=1.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52616.4.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=78.
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=BdZIjx8wslshpJrfejYDQKLIw==&PG=13
https://legalservices.csba.org/
https://legalservices.csba.org/
http://www.cde.ca.gov/
http://www.csba.org/
http://www.fcmat.org/

TRANSFERENCIA DE FONDOS
Referencias cruzadas
Cédigo

0460

0460

3000

3100

3100

3300

3350

3350

3400

3400

3460

3460

3470

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO

adoptado: 23 de junio de 1999
revisado: 8 de abril de 2020
revisado: 23 de junio de 2021
revisado:
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BP 3110(c)

Descripcion
Plan de Control Local y Responsabilidad

Plan de Control Local y Responsabilidad

Conceptos v Roles

Presupuesto
Presupuesto

Gastos y compras
Gastos de viaje

Gastos de viaje

Gestion de Activos/Cuentas del Distrito

Gestion de Activos/Cuentas del Distrito

Informes financieros vy rendicidon de cuentas

Informes financieros vy rendicidon de cuentas

Emision y gestion de deuda

Rialto, California


https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=czqUL54Ysl1lSQ06sfOLoA==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=tdeslshjevplusjfgl9TiOf7Gm5g==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=jHj8IHN89P1QycupkYAOsQ==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=tOfLGrKnrXh4biBAxtuykw==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=WRDhLYBla1tsgLp2Q6KS7w==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=b1V0TLwcHfKiC22slshslshZUPng==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=aSfmboEplusMfPCIMADbrqCslshA==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=eKntfZrjDNzfHwNneRsOzA==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=9nB5AnxYodtmqRUJU0cJAA==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=d5s32FzwY5rbhm44ZdSHiQ==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=pLGPGYYplusuV2tM9zLYwElMw==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=vplusntEN08iXR9P9GLwVZw3A==
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36030372&revid=DsrdfbnBQinW5pkbzdSOrQ==

l.“"*“'-:’ ! DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO
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Relaciones con la comunidad BP 1220(a)

Comités Consultivos Ciudadanos

La Mesa Directiva de Educacion reconoce que los comités asesores ciudadanos permiten a la Mesa
Directiva comprender mejor los intereses y preocupaciones de la comunidad.

La Mesa Directiva establecera comités de asesoria ciudadana cuando surja la necesidad o cuando
sea requerido por la ley, para fortalecer las operaciones del la—efectividad-de dDistrito y escolares, o
para crear la experiencia de aprendizaje 6ptima para—mejorarelestudiante. Los propdsitos de
euategiera—de tales comités deberan estar claramente definidos y en congruencia con alineadesa
las wistén, creencias, misidn y parametros ebjetives del dDistrito. La Mesa Directiva podra disolver
cualquier comité asesor que no sea requerido por la ley cuando el comité haya cumplido con sus
funciones o en cualquier momento que la Mesa Directiva lo considere necesario.

El Superintendente o la persona designada puede establecer comités aseseres, que le informaran de
acuerdo con la ley, la politica de la Mesa Directiva y la regulacion administrativa.

Los comités asesores ciudadanos serviran en una capacidad estrictamente consultiva; pueden hacer
recomendaciones, pero sus acciones Nno seran vinculantes para la Mesa Directiva o el
Superintendente.

Los miembros del comités asesor ciudadano deben representar la diversidad de las familias del
Distrito, la comunidad, y una diversidad de puntos de vista. El presidente y el vicepresidente
seran padres o tutores legales de estudiantes inscritos activamente en el Distrito.

El Superintendente o la persona designada debera proporcionar capacitacion e informaciéon segun
sea necesario para permitir a los miembros del comité comprender las metas del comité y cumplir
con su funcién como miembros del comité. Los pardmetros para los comités no obligatorios
seran determinados por el Distrito e identificados en el manual del comité.

Dentro de las asignaciones presupuestarias, el Superintendente o la persona designada puede

aprobar las solicitudes de viaje del comité y puede reembolsar a los miembros del comité los gastos
a las mismas tarifas y bajo las mismas condiciones que tas previstas para empleados del dDistrito

ct eviaje)
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Comités Consultivos Ciudadanos

BP 1220(b)

Exencidén de responsabilidad de referencia de politica:
Estas referencias no pretenden ser parte de la politica en si, ni indican la base o autoridad para que la Mesa
Directiva promulgue esta politica. En su lugar, se proporcionan como recursos adicionales para aquellos

interesados en el tema de la politica.

Estado

Codigo de Edu.
Cddigo de Edu.
Codigo de Edu.

Cdodigo de Edu.
Codigo de Edu.
Cddigo de Edu.
Cdodigo de Edu.

Codigo de Edu.
Cddigo de Edu.

Codigo de Edu.
Cdodigo de Edu.
Cddigo de Edu.

Cddigo de Edu.
Codigo de Edu.
Codigo de Edu.
Codigo Gubernamental 54950-54963

11503
15278-15282
15359.3

17387-17391
35147
44032
52060

52176
54425

544441-54444.2
56190-56194
62002.5

64001
65000-65001
8070

Codigo Gubernamental
7920.000-7930.170

Cdodigo Gubernamental 8102

Codigo Gubernamental 810.4

Cdédigo Gubernamental 8152

Codigo Gubernamental 8209

Descripcion

Programas de participacién de padres en escuelas
de Titulo |.

Comité de supervisidon ciudadana

Distritos de mejora de instalaciones escolares

Comités asesores para el uso del exceso de
instalaciones escolares

Consejos escolares y comités asesores

Pago de gastos de viaje

Plan de Control Local y Responsabilidad

Comités de asesoramiento; programa de estudiantes
con dominio limitado de inglés

Comités asesores; educacidon compensatoria

Consejos asesores de padres; servicios a niAos
migrantes

Comité asesor comunitario; educacidén especial

Comités asesores de padres continuos

Plan escolar para el logro estudiantil; programas de
solicitud consolidados

Consejos escolares

Comité asesor de educacidn técnica profesional

La Ley Ralph M. Brown

Ley de Registros Publicos de California

Ley de Reclamaciones de Responsabilidad Civil;
definicion de empleado

Ley de reclamaciones de agravio; definicidon de
empleo

Lesiones por empleados dentro del ambito laboral

Los miembros de las Mesa Directivas publicas locales
Nno son responsables vicariamente
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http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=11503.&lawCode=EDC
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=11503.&lawCode=EDC
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?division=1.&chapter=1.5.&part=10.&lawCode=EDC&title=1.&article=2.
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=15359.3.&lawCode=EDC
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=1.&title=1.&part=10.5.&chapter=4.&article=1.5.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displayText.xhtml?lawCode=EDC&division=1.&title=1.&part=10.5.&chapter=4.&article=1.5.
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BP 1220(c)

Federal
USC 42

Recursos de gestion

Decision del Tribunal

Sitio web
Sitio web
Sitio web
Referencias cruzadas
Codigo
0000
0000
0200
0400
0420
0420
0430
0430
0440
0440
0450
0450
0460
0460
0500
1000
100
1100-E PDF(1)

Descripcion
Politica de bienestar local

Descripcion
Frazer v. Dixon Distrito Escolar Unificado, (1993) 18
Cal.App.4° 781

CSBA Oficina de Servicios Legales de Educacion del
Distrito y del Condado

Departamento de Educaciéon de California

CSBA

Descripcion
Vision
Visiéon

Metas para el Distrito Escolar

Planes integrales

Planes Escolares/Consejos de Sitio

Planes Escolares/Consejos de Sitio

Plan Local Integral de Educacién Especial

Plan Local Integral de Educacion Especial

Plan de Tecnologia del Distrito

Plan de Tecnologia del Distrito

Plan integral de seguridad

Plan integral de seguridad

Plan de Control Local y Responsabilidad

Plan de Control Local y Responsabilidad

Responsabilidad

Conceptos y Roles

Comunicacién con el publico

Comunicaciéon con el publico
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Cédigo
Codigo Lab. 1720.4
1312.3
1312.3
1330.1
1340
1340
1431
1700
2000
2120
2230
2230
3100
3100
322011
3280

3312
3350
3350
3430
3430
3460
3460
3510
3516
3516

BP 1220 (d)

Descripcion
Obras publicas; exclusion de voluntarios de la ley
salarial vigente

Procedimientos uniformes de guejas

Procedimientos uniformes de quejas

Acuerdos de Uuso conjunto

Acceso a reqistros de distrito

Acceso a reqgistros de distrito

Renuncias

Relaciones entre la Industria Privada v las Escuelas

Conceptos vy Roles

Superintendente de Reclutamiento vy Seleccidn

Grupos representativos v deliberativos

Grupos representativos v deliberativos

Presupuesto
Presupuesto

Fondos de loteria

Venta o arrendamiento de bienes inmuebles
propiedad del distrito

Contratos

Gastos de viaje

Gastos de viaje

Inversién
Inversién

Informes financieros v rendicién de cuentas

Informes financieros y rendicién de cuentas

Operaciones escolares ecoldgicas

Plan de Preparacion para Emergencias vy Desastres

Plan de Preparacion para Emergencias vy Desastres
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BP 1220(e)

Comités Consultivos Ciudadanos

Codigo Descripcion

0000 Vision

0000 Vision

0200 Metas para el Distrito Escolar

0400 Planes integrales

0420 Planes Escolares/Consejos de Sitio

0420 Planes Escolares/Consejos de Sitio

0430 Plan Local Integral de Educacién Especial
0430 Plan Local Integral de Educacidn Especial
0440 Plan de Tecnologia del Distrito

0440 Plan de Tecnologia del Distrito

0450 Plan integral de seguridad

0450 Plan integral de sequridad

0460 Plan de Control Local y Responsabilidad
0460 Plan de Control Local y Responsabilidad
0500 Responsabilidad

1000 Conceptos y Roles

1100 Comunicacion con el publico

1O00-E PDF(1) Comunicacion con el publico

1312.3 Procedimientos uniformes de guejas
1312.3 Procedimientos uniformes de quejas
1330.1 Acuerdos de uso conjunto

1340 Acceso a reqgistros de distrito

1340 Acceso a reqistros de distrito

1431 Renuncias

1700 Relaciones entre la Industria Privada v las Escuelas
2000 Conceptos y Roles

2120 Superintendente de Reclutamiento y Seleccion
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2230
2230
3100
3100
3220.1
3280

3312
3350
3350
3430
3430
3460
3460
3510
3516
3516
4156.2
4256.2
4356.2
5030
5030
5126
5126
5141.52
5141.52
5141,52-E PDF(1)
51422
6011
6020

BP 1220(f)

Grupos representativos v deliberativos

Grupos representativos y deliberativos
Presupuesto
Presupuesto

Fondos de loteria

Venta o arrendamiento de bienes inmuebles
propiedad del distrito

Contratos

Gastos de viaje

Gastos de viaje

Inversién
Inversién

Informes financieros v rendicién de cuentas

Informes financieros y rendicién de cuentas

Operaciones escolares ecoldgicas

Plan de Preparacion para Emergencias vy Desastres

Plan de Preparacion para Emergencias y Desastres

Premios y Reconocimientos

Premios v Reconocimientos

Premios y Reconocimientos

Bienestar del estudiante

Bienestar del estudiante

Premios por el logro

Premios por el logro

Prevencién del suicidio

Prevencién del suicidio

Prevencion del suicidio

Programa de Rutas Seqguras a la Escuela

Estdndares académicos

Participacion de los padres
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6020
6141

6141

6142.8

6142.8

6146.11

6146.11

61611

61611

6161.1-E PDF(1)
6170.1

6171

6171

6172

6172

6174

6174

6174-E PDF(1)

6175
6175
6178
6178
6178.1
6181
6181
710
710

BP 1220(g)

Participacidn de los padres

Desarrollo curricular v evaluacidn

Desarrollo curricular vy evaluacion

Educacién integral en salud

Educacién integral en salud

Créditos alternativos hacia la graduacion

Créditos alternativos hacia la graduacién

Seleccién v Evaluacidn de Materiales de Instruccidon

Seleccién y Evaluacion de Materiales de Instruccidn

Selecciéon vy Evaluacion de Materiales de Instruccion

Kindergarten de transicidn

Programas Titulo |

Programas Titulo |

Programa de Estudiantes dotados vy talentosos

Programa de Estudiantes dotados v talentosos

Educacion para aprendices de inglés

Educacidon para aprendices de inglés

Educacidén para aprendices de inglés - Educacidn para

aprendices de inglés
Programa de Educacion Migrante

Programa de Educacidén Migrante

Formacion técnica profesional

Formacion técnica profesional

Aprendizaje basado en el trabajo

Escuelas alternativas/programas de eleccién

Escuelas alternativas/programas de eleccién

Plan Maestro de Instalaciones

Plan Maestro de Instalaciones
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Comités Consultivos Ciudadanos

Codigo
7150
7150
7213
7213
7214
7214
7310
9005
9130
9140
9310
9320
9323

Politica
Adoptado:
Revisado:
Revisado:

12 de octubre de 2005
7 de noviembre de 2007

BP 1220 (h)

Descripcion
Seleccioén y desarrollo del sitio

Seleccién v desarrollo del sitio

Distritos de Mejora de Instalaciones Escolares

Distritos de Mejora de Instalaciones Escolares

Bonos de obligacion general

Bonos de obligacién general

Nombramiento de la instalacién

Estdndares de gobernanza

Comités de la Mesa Directiva

Representantes de la Mesa Directiva

Politicas de la Mesa Directiva Directiva

Reuniones v Avisos

Realizacién de la reunién
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

JRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

DONACIONES

Donacion(es) monetaria(s)

Ninguna

Donacidén(es) no monetaria(s)

Lugar: Servicios Fiscales

Descripcién: Campana de mochilas 2023

Donante: Kaiser Permanente Extended Care Services
Articulos: 21 mochilas y utiles escolares

Lugar: Escuela Primaria Trapp

Descripcidon: Recompensas para estudiantes

Donante: Renee Smith

Articulos: 10 a 15 cuadernos, cajas de lapices y crayones

RECOMENDACION:

Aceptar la(s) donacion(es) y enviar una carta de agradecimiento al(los) donante(s):
Kaiser Permanente Extended Care Services; y Renee Smith.

Donaciones monetarias - 13 de septiembre de 2023 $ 0.00
Donaciones: ano fiscal hasta la fecha $24,750.00

PRESENTADO/REVISADO POR: Diane Romo
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

AUTORIZAR LA COMPRA, GARANTIA, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE HARDWARE, SOFTWARE Y OTROS PRODUCTOS DE MARCA
DE CONVERGEONE, INC. UTILIZANDO EL PROGRAMA DE ADJUDICACIONES
MULTIPLES DE CALIFORNIA (CMAS) NUMERO 3-23-04-1025

INTRODUCCION:

El propédsito de este articulo de la agenda es buscar la aprobacion de la Mesa Directiva
para utilizar el contrato CMAS otorgado a ConvergeOne, Inc. El Distrito puede, sin
tener que licitar, utilizar dichos contratos en conformidad con las Secciones 20118 y
10298 del Codigo de Contratos Publicos de California. El personal del Distrito ha
revisado los contratos disponibles para uso del Distrito a travées de CMAS, la
Asociacion Nacional de Funcionarios de Adquisiciones Estatales (NASPO) y contratos
publicos adjudicados de otras Agencias Publicas y determind que los precios de
contrato ofrecidos por ConvergeOne, Inc. bajo el Acuerdo CMAS No. 3-23-04-1025 son
justos, razonables y competitivos. El contrato CMAS vence el 31 de diciembre de 2025.

RAZONAMIENTO:

El acuerdo de CMAS con ConvergeOne, Inc. permitira al Distrito comprar equipos de
computacion, accesorios y articulos relacionados. Los contratos CMAS garantizan que
solo los proveedores financieramente sélidos y receptivos, especificamente
capacitados y aprobados por el fabricante, podran vender e instalar los materiales
adquiridos a través del contrato CMAS.

Los contratos CMAS son utilizados en todo el estado por agencias gubernamentales
estatales y locales de California bajo la autoridad delegada del Departamento de
Servicios Generales, Division de Adquisiciones, de acuerdo con las Secciones 10290,
et. seq., y la Seccion 12101.5. No hay tarifa administrativa ya que todos los costos
corren a cargo del proveedor.

RECOMENDACION:

Aprobar el uso del Programa de Adjudicaciones Multiples de California (CMAS) Numero
3-23-04-1025 de ConvergeOne, Inc. El costo se determinara en el momento de la
compra y se pagara con varios fondos.

PRESENTADO/REVISADO POR: Ricardo G. Salazar/Diane Romo
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#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

AUTORIZACION PARA UTILIZAR EL ADENDA PARTICIPANTE DE CALIFORNIA
NO. 7-15-70 34-003 Y 7-15-70-34-004 SEGUN EL ACUERDO MAESTRO DE
MINNESOTA NO. MNWNC-108 Y MNWNC-109 ADJUDICADAS A DELL
MARKETING, L.P. Y EMC CORPORATION

INTRODUCCION:

El estado de Minnesota y la Asociacidon Nacional de Funcionarios de Adquisiciones
Estatales (NASPO) otorgaron un contrato de cooperacion a Dell Marketing, L.P. y EMC
Corporation. El acuerdo ha sido aprobado para su uso por el Departamento de
Servicios Generales de California a través del Anexo Participante No. 7-15-70-34-003 y
7-15-70-34-004. El Distrito puede, sin tener que licitar, utilizar dichos contratos en
conformidad con las Secciones 10298, 10299 y 12100 et seq. del Codigo de Contratos
Publicos de California.

El 7 de junio de 2023, la Mesa Directiva de Educacion aprobo estos contratos y el plazo
de los contratos vence el 31 de julio de 2023. Estos contratos han sido extendidos por
NASPO con una nueva fecha de vencimiento que expira el 31 de octubre de 2023.

RAZONAMIENTO:

El uso de estos contratos permitira al Distrito aprovechar las economias de escala y
adquirir equipos y servicios de calidad a precios mas bajos en lugar de ir a licitar. El
Distrito tiene la intencién de utilizar estos contratos para comprar equipos informaticos,
accesorios y servicios tecnoldgicos. Los distritos escolares y otras agencias
gubernamentales en todo el estado de California utilizan estos contratos para comprar
equipos y servicios tecnolégicos.

RECOMENDACION:

Aprobar el uso del Anexo de participacion de California No. 7-15-70-34-003 otorgado a
Dell Marketing, L.P., y del Anexo de participacion de California No. 7-15-70-34-004
otorgado a EMC Corporation. El costo se determinara en el momento de la compra y se
pagara del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Ricardo G. Salazar/Diane Romo
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR ORGANIZACIONES CONECTADAS A LA ESCUELA
INTRODUCCION:

De acuerdo con la Politica de la Mesa Directiva (BP 1230) y el Reglamento
Administrativo (AR 1230), la Mesa Directiva de Educacién debe autorizar a las
organizaciones conectadas con la escuela, como las Asociaciones de Padres y
Maestros (PTA), las Organizaciones de Padres y Maestros (PTO) y los Booster Clubes
que deseen recaudar dinero para beneficiar a estudiantes del Distrito. Las
organizaciones que propongan establecer una organizacion conectada a la escuela
deberan presentar una solicitud a la Mesa Directiva de Educacion para obtener
autorizaciéon para operar en la escuela.

RAZONAMIENTO:

Las Organizaciones Conectadas con la Escuela han presentado la documentacion
requerida al Distrito para la aprobacion de la Mesa Directiva.

RECOMENDACION:

Aprobar el PTA de la Escuela Primaria Bemis, PTSA de la Escuela Intermedia Kolb y el
PTA de la Escuela Primaria Preston como organizaciones conectadas con la escuela
para los anos escolares 2023-2024 y 2024-2025.

PRESENTADO/REVISADO POR: Nicole Albiso/Diane Romo
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#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR LA ENMIENDA NO. 1 DEL ACUERDO CON EIDE BAILLY, LLP PARA
REALIZAR UNA AUDITORIA DE DESEMPENO DEL PROGRAMA DE
SUBVENCIONES PARA INSTALACIONES DE KINDERGARTEN DE DIiA
COMPLETO

INTRODUCCION:

El 10 de agosto de 2022, la Mesa Directiva de Educacién aprob6 un acuerdo con Eide
Bailly, LLP para realizar la auditoria de desempefio requerida del Programa de
Subvenciones para Instalaciones de Kindergarten de Dia Completo. La vigencia del
acuerdo original fue del 11 de agosto de 2022 al 30 de junio de 2023.

RAZONAMIENTO:

Eide Bailly, LLP no comenzd el proceso de auditoria hasta agosto de 2023, que es
después de la fecha de vencimiento del acuerdo original. La enmienda No. 1 al acuerdo
con Eide Bailly, LLP extendera el plazo del 30 de junio de 2023 al 30 de junio de 2024.
Todos los demas términos y condiciones del acuerdo seguiran siendo los mismos.

RECOMENDACION:

Aprobar la Enmienda No. 1 al acuerdo con Eide Bailly, LLP para extender el plazo del
acuerdo del 30 de junio de 2023 al 30 de junio de 2024, para realizar la auditoria de
desempefio requerida del Programa de Subvenciones para Instalaciones de
Kindergarten de Dia Completo, sin costo adicional para el distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Angie Lopez/Diane Romo
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#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO (MOU) CON LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE CALIFORNIA, SAN BERNARDINO (CSUSB)

INTRODUCCION:

La Universidad Estatal de California, San Bernardino (CSUSB) recibié $2.45 millones
para una subvencion de la Fundacién Nacional de Ciencias (NSF) para la educacion
STEM. EIl objetivo de la subvencion NSF es apoyar el éxito y la retenciéon de los
estudiantes en cursos STEM de nivel inicial mediante el desarrollo de una cultura e
infraestructura institucional en CSUSB. El equipo de CSUSB tiene como objetivo
alinear las estrategias pedagdgicas y androgogicas del lenguaje para los estudiantes
de STEM, incluidos los aprendices de inglés multilingles, mediante observaciones en
el salon de clases K-12 y explorando estrategias SIOP.

RAZONAMIENTO:

En asociacion con la Universidad Estatal de California, San Bernardino (CSUSB), tres
maestros y un consejero del distrito participaran en observaciones programadas para
compartir estrategias de instruccion con profesores universitarios. No se compartiran
datos de los estudiantes; los participantes asistiran a un evento de aprendizaje
profesional de verano para realizar la calibracion. La participacion apoyara una
comprension mas solida de las necesidades académicas necesarias para los
estudiantes STEM de nivel inicial de CSU. Los maestros y consejeros participantes
brindaran apoyo a la comunidad cientifica mas amplia de Rialto USD con el fin de
preparar a los estudiantes para la transicion a las expectativas cientificas de la
universidad.

RECOMENDACION:

Aprobar el Memorando de Entendimiento (MOU) entre la Universidad Estatal de
California, San Bernardino (CSUSB) y el Distrito Escolar Unificado de Rialto sobre el
Proyecto NSF, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, sin
costo alguno para el Distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO (MOU) CON WITH
JEWISH VOCATIONAL AND CAREER COUNSELING SERVICE o SERVICIO DE
ORIENTACION VOCACIONAL Y CARRERA PROFESIONAL JUDIO

INTRODUCCION:

El Servicio Vocacional Judio (JVS) es el socio contratado de IEWorks. IEWorks se
dedica a fortalecer la fuerza laboral de agua/aguas residuales en el Inland Empire. Con
una financiacion sustancial del Departamento de Educacion de EE.UU. y la Asociacion
de Capacitacion High Road de California, IEWorks se asocia con JVS y BAYWORK,
con sede en el Area de la Bahia, para aprovechar el éxito de los estudiantes y las
mejores practicas organizativas en torno a la preparacion de los estudiantes para
futuras carreras en la certificacion de tratamiento y distribucion del agua a través de la
certificacion de cursos de hidrociencias integrada de Rialto: Resolucion de Problemas
del Agua, Tecnologia del Agua y Principios de Aplicaciones del Agua. Estos cursos son
reconocidos por UC Doorways como cursos designados como Ciencias “D” y como
trayecto de Educacion de Carrera Técnica.

RAZONAMIENTO:

A JVS le gustaria apoyar el trayecto CTE en Hidrociencia de Rialto USD con
concientizacién y apoyo universitario y profesional. JVS cree que al apoyar el programa
de hidrociencia aumentaran la cantidad de empleados calificados que ingresan al
programa de aprendizaje de IEWorks durante el verano de 2024. JVS pagara los
costos asociados con este programa, incluidos los estipendios de los estudiantes para
el aprendizaje basado en el trabajo, la contratacion de mentores y otros costos
auxiliares. Ademas, acuerdan llevar a cabo actividades de reclutamiento y extensién de
mentores entre las agencias firmantes de IEWorks y en todo Inland Empire. Brindaran
apoyo para el programa hidrociencias y brindaran apoyo "integral" a los estudiantes
considerados elegibles para los servicios de JVS hasta el 31 de marzo de 2024.

RECOMENDACION:

Aprobar el Memorando de Entendimiento (MOU) entre el Servicio Judio de Orientacién
Vocacional y Carrera Profesional "JVS" y el Distrito Escolar Unificado de Rialto, a partir
del 14 de septiembre de 2023 hasta el 31 de marzo de 2024, sin costo alguno para el
distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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yRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO (MOU) CON WESTED
INTRODUCCION:

Rialto USD ha trabajado con WestEd, desde 2003, una firma de investigacion educativa
de primer nivel que también brinda desarrollo de personal en las areas principales.
WestEd, en colaboraciéon con Lawrence Hall of Science, parte de la Universidad de
California Berkeley, y Concord Consortium, Inc., una corporacién sin fines de lucro de
Massachusetts, esta desarrollando tareas de evaluacion de ciencias en linea basadas
en el salén de clases acompafiadas de aprendizaje profesional para maestros de
primaria. Financiadas por el Instituto de Ciencias de la Educacion del Departamento de
Educacién de EE.UU., las tareas estan destinadas a ser utilizadas para la evaluacion
formativa en los salones de clases de tercer grado y apoyar a los maestros en el
seguimiento y mejora del aprendizaje integrado de ciencias y alfabetizacién de sus
estudiantes como parte de su instruccion en el salon de clases.

RAZONAMIENTO:

WestEd llevara a cabo pruebas de viabilidad de las tareas de evaluacién en el salén de
clases en linea para cinco (5) maestros de tercer grado durante el afo escolar
2023-2024 y hasta el 30 de diciembre de 2025. Se pedira a cinco (5) maestros
participantes voluntarios que administren las tareas de FABLES. durante su tiempo
normal de instruccion de ciencias durante el afio escolar 2023-2024 y 2024-2025 y
utilizara las rubricas adjuntas. Los maestros: facilitaran la distribucion, recopilacion y
devolucion de cartas informativas sobre el estudio para padres y formularios de
exclusion voluntaria; completaran una breve encuesta de antecedentes y un breve
registro en linea. Los maestros recibiran un pequerio estipendio por el tiempo dedicado
a tareas que ocurren fuera de su dia contratado, pagado directamente por WestEd. Se
fomenta la participacidon de los maestros en las escuelas con menos del 10% de
competencia en el examen de ciencias de California, ya que el proyecto informara
mejor a los redactores de los examenes y a los maestros sobre las estrategias exitosas
para tomar los examenes.

RECOMENDACION:

Aprobar el Memorando de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de Rialto y
WestEd para el Proyecto de Investigacion de Viabilidad de Salén de clases FABLES de
3° grado, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de diciembre de 2025, sin
costo alguno para el Distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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RATIFICAR UN ACUERDO CON KEYSTONE INDUSTRIAL MEDICINE
INTRODUCCION:

El 7 de junio de 2023, la Mesa Directiva de Educacion aprob6é un acuerdo con
California Baptist University (CBU) para proporcionar un médico certificado en todos los
partidos de futbol americano en casa. Desafortunadamente, el Distrito y CBU no
pudieron finalizar los términos del acuerdo. Por lo tanto, el Distrito se comunicd con
Keystone Industrial Medicine para brindar servicios.

RAZONAMIENTO:

Segun la Constitucion de la Conferencia Atlética Arrowhead, Seccion 4.6 "La escuela
anfitriona debera proporcionar un médico certificado y estar presente en el campo en
todos los partidos de futbol americano". Keystone Industrial Medicine puede
proporcionar este servicio a $300 por hora.

RECOMENDACION:

Ratificar un acuerdo con Keystone Industrial Medicine para proporcionar un médico
certificado en los juegos de futbol americano en casa para las tres escuelas
preparatorias durante su temporada regular y eliminatorias, a partir del 31 de agosto de
2023 hasta el 8 de diciembre de 2023, a un costo que no exceda $5,000.00 y a ser
pagado del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Diane Romo
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION CON GLOBAL BUSINESS
SOLUTIONS, LLC

INTRODUCCION:

Global Business Solutions, LLC. GBSI proporciona recursos de educacion vy
capacitaciéon administrados por un equipo de lideres ejecutivos con experiencia en los
campos de tecnologia de la informacion y servicios de capacitacién dentro de la
industria y el gobierno. Su base de clientes abarca el Departamento de Defensa (DoD)
y otras organizaciones gubernamentales, asi como entidades comerciales, y brindan
servicios de capacitaciéon en tecnologia de la informacion (T1) de vanguardia, confiables
y probados.

RAZONAMIENTO:

El trayecto de CTE en Ciberseguridad ayuda a preparar a nuestros estudiantes para
carreras en ingenieria de hardware, redes y el desarrollo de las habilidades necesarias
para comprender mejor la ingenieria informatica. El nuevo instructor requiere
aprendizaje profesional individualizado para preparar eficazmente a los estudiantes
para la certificacion CompTia A+, ITF+ y Net +. El contrato incluye: Plan de estudios
Acceletrain, laboratorios, libros y apoyo educativo.

RECOMENDACION:

Proporcionar recursos de educacion y capacitacion para el trayecto de Ciberseguridad
de Educaciéon Técnica Profesional en la Escuela Preparatoria Eisenhower, a partir del
14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no exceda los
$40,000.00, y a ser pagado con cargo al Fondo General y a la Subvencién de Incentivo
a la Educacion de Carrera Técnica (CTEIG).

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION CON EARTH BENEATH OUR FEET o LA
TIERRA BAJO NUESTROS PIES

INTRODUCCION:

Los Estandares Cientificos de Préxima Generacion (NGSS) para Ciencias de la Tierra y el
Espacio requieren que los estudiantes de cuarto grado estudien los procesos de los
sistemas de la Tierra que le dan forma. Los estudiantes deben saber: La historia del
planeta y los materiales y sistemas de la Tierra. Para inspirar a los estudiantes de cuarto
grado de primaria de Rialto USD a apreciar estos sistemas y los recursos naturales en la
comunidad, La Tierra Bajo Nuestros Pies proporcionara hasta 19 presentaciones alineadas
con las expectativas de desempefio de Ciencias de la Tierra y el Espacio de NGSS de
cuarto grado.

RAZONAMIENTO:

Las encuestas previas y posteriores a los estudiantes sugieren que los estudiantes que
participan en las presentaciones estudiantiles tienen una mejor comprensién de NGSS PE
4-ESS1-1. Las encuestas previas y posteriores a los docentes sugieren que los maestros
creen que es “una oportunidad de aprendizaje valiosa que conduce a una mejor
comprension del contenido que la que estaria disponible unicamente con la instruccion en
el saléon de clases”. Ademas, hemos ampliado el contrato para incluir un "Dia de los
Fosiles" para hasta 8 escuelas que se alinea con NGSS PE 3-LS4-1. Las sdlidas
oportunidades de aprendizaje dentro y fuera del salon de clases aprovecharan la aplicacion
comunitaria de la instruccion basada en los estdandares NGSS con estrategias de
instruccion de equidad y justicia social. Al tener acceso a materiales locales, los
estudiantes podran relacionarse con fendmenos cientificos a nivel mundial. ElI contrato
incluye: Carpetas de trabajo que incluyen, entre otros, informacion de petrologia, muestras
de petrologia (rocas), 19 presentaciones de estudiantes de 4° grado y 8 presentaciones de
estudiantes de 5° grado. Esto es congruente con el Plan Estratégico I: "Brindaremos
experiencias de aprendizaje rigurosas y relevantes para garantizar el desarrollo integral de
cada estudiante”.

RECOMENDACION:

Proporcionar presentaciones para los estudiantes de 4° grado de cada escuela primaria y
para los estudiantes de 3° grado de 8° escuela, a partir del 15 de septiembre de 2023 hasta
el 30 de junio de 2024, a un costo que no exceda los $13,400.00 y a ser pagado del Fondo
General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION CON LAMAR ADVERTISING
INTRODUCCION:

Lamar Advertising ofrece anuncios en carteleras digitales en varios lugares de la ciudad
de Rialto. Se utilizaran servicios de publicidad para promover los servicios de tutoria del
Distrito Escolar Unificado de Rialto.

RAZONAMIENTO:

La campafa publicitaria de los servicios de tutoria para estudiantes, que incluye
centros en persona, centros primarios y apoyo en linea las 24 horas, los 7 dias de la
semana, consistira en diversa literatura de promocion, enlaces a sitios web, pancartas y
publicidad digital. El uso de anuncios digitales proporcionara a nuestros estudiantes,
familias y nuevos estudiantes potenciales informacién sobre los servicios de tutoria
gratuitos disponibles para los estudiantes que asisten al Distrito Escolar Unificado de
Rialto. En 2022-2023, el programa de tutoria proporcioné mas de 9000 sesiones de
tutoria a estudiantes.

RECOMENDACION:

Proporcionar publicidad en carteleras digitales para los servicios de tutoria del
Programa de Aprendizaje Ampliado, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30
de junio de 2024, a un costo que no exceda los $36,680.00 y a ser pagado del Fondo
General - Fondo de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELOP).

PRESENTADO/REVISADO POR: Norberto Perez/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO DE NIVEL DE SERVICIO (SLA) CON
PARK PLACE TECHNOLOGIES

INTRODUCCION:

Park Place Technologies ofrece apoyo y servicios globales para equipos de servidores
de centros de datos para fabricantes de equipos originales como Dell Technologies.
Sus contratos de mantenimiento de servidores brindan la cobertura detallada necesaria
para mantener el equipo del servidor funcionando de manera eficiente. Technology
Services ha utilizado Park Place Technologies durante los ultimos dos afos para
proporcionar garantia y piezas de repuesto para el servidor.

RAZONAMIENTO:

Park Place Technologies proporcionara servicios de apoyo y coordinacion de servicios
para el mantenimiento, reparacion y/o hasta el reemplazo de equipos enumerados en la
lista 701868-1. El periodo de cobertura de la empresa es de siete dias, reemplazo de
piezas en veinticuatro horas con un tiempo de respuesta de cuatro horas segun este
acuerdo de nivel de servicio. EI SLA también consiste en monitorear el rendimiento del
servidor para reducir el riesgo de fallas de hardware. Estos servicios permitiran que los
Servicios de Tecnologia reciban piezas y/o reemplazo de hardware para minimizar el
tiempo de inactividad en apoyo del Plan Estratégico del Distrito, Estrategia Il, para
garantizar que los recursos y activos se asignen y desarrollen para apoyar
directamente a los estudiantes.

RECOMENDACION:

Aprobar un Acuerdo de Nivel de Servicio con Park Place Technologies para 31
servidores del distrito por un afo, a partir del 13 de septiembre de 2023 hasta el 12 de
septiembre de 2024, a un costo que no exceda $12,361.44 y a ser pagado del Fondo
General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Beth Ann Scantlebury/Diane Romo

57



DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO CON GIORGIO JOVANI DI SALVATORE, PSICOLOGC
EDUCATIVO TITULADO (IEE4Kids, LLC)

INTRODUCCION:

Giorgio Jovani Di Salvatore ha trabajado con personas con discapacidad durante mas
de dos décadas. El Sr. Salvatore se desempeina como psicélogo educativo autorizado
(LEP 3251) con un diploma de la Junta Estadounidense de Neuropsicologia Escolar
(ABSNP 10518). Utiliza datos de estudiantes para determinar correlaciones y
establecer patrones en la evaluacion de poblaciones con discapacidad especificas.
Estas poblaciones especificas incluyen jovenes con trastornos del espectro autista,
discapacidades del aprendizaje no verbal, trastornos del espectro alcohdlico fetal,
discapacidades graves del aprendizaje, trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad (TDAH) y trastornos basados en la ansiedad.

RAZONAMIENTO:

Congruente con la Estrategia Il del plan estratégico del Distrito, esta evaluaciéon es
aplicable a estudiantes con condiciones médicas, neuroldgicas y de neurodesarrollo (es
decir, autismo y TDAH). Estas evaluaciones incluyen la determinacion de elegibilidad
no solo segun la Ley de Educacion Especial, sino también el cumplimiento del
diagnostico clinico con el Manual Diagnéstico y Estadistico de Trastornos Mentales,
Quinta Edicién (DSM-5), e incluyen la revisién de registros médicos. La evaluacién
incluye recomendaciones y objetivos de servicios que el equipo del Programa de
Educacién Individualizado (IEP) debe considerar.

RECOMENDACION:

Proporcionar Evaluacién Educativa Independiente en el area psicoeducativa y
neuropsicoeducativa durante el ano escolar 2023-2024, a partir del 14 de septiembre
de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no exceda los $24,000.00, y a ser
pagado del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Sonya Scott, Ed.D./Patricia Chavez, Ed.D.
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APROBAR UN VIAJE A SAN BERNARDINO VALLEY COLLEGE
INTRODUCCION:

San Bernardino Valley College ofrece a los padres locales de los Comités Asesores del
Distrito para Aprendices de Inglés (DELAC) la oportunidad de visitar Valley College
para aprender mas sobre los programas especiales que se ofrecen. Las reuniones son
organizadas por el Decano de Equidad y Exito Estudiantil. Los temas del taller incluyen:

Completar los requisitos para calificar para programas especiales disponibles en San
Bernardino Valley College
Programas y Servicios de Oportunidad Extendida (EOPS)
Compromiso con Valley Bound
Matricula del primer afio
Proceso de inscripcion

RAZONAMIENTO:

Los talleres para padres organizados por San Bernardino Valley College estan
disefiados para fomentar una relacion entre los padres locales y el colegio comunitario.
Los participantes de talleres anteriores asistieron a Valley College y/o sus hijos se
inscribieron en el colegio. Los padres que han asistido a estos talleres regresan con
una mayor comprensiéon de como pueden apoyar a sus hijos en el proceso educativo.
Esta accion apoya nuestro Plan Estratégico del Distrito a través de la Estrategia 5:
“‘Aseguraremos la participacién total de las familias del Distrito Escolar Unificado de
Rialto en la educacion de sus hijos; Plan 3: Recursos y programas de extension
comunitaria”.

RECOMENDACION:

Proporcionar tres (3) talleres para padres en San Bernardino Valley College para
setenta y cinco (75) padres/tutores de aprendices de inglés del Distrito Escolar
Unificado de Rialto el 22 de septiembre de 2023, 2 de febrero de 2024 y 19 de abril de
2024, a un costo de transporte sin exceder $3,000.00, y a ser pagado del Fondo
General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Marina Madrid, Ed.D./Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO CON LA UNIVERSIDAD STANBRIDGE
INTRODUCCION:

El propdsito de este Acuerdo de colocacion del distrito escolar es celebrar un acuerdo
de educacion/capacitacion mutuamente beneficioso con la Universidad Stanbridge,
para brindar experiencias educativas de trabajo de campo a los estudiantes inscritos en
el Programa de terapia ocupacional, el Programa de asistente de terapia ocupacional y
el Programa de asistente de fisioterapeuta. Los estudiantes inscritos en estos
programas obtendran experiencia en el entorno de practica y en el campus con
profesionales experimentados dentro del Distrito Escolar Unificado de Rialto.

RAZONAMIENTO:

La Universidad Stanbridge ofrecera a los estudiantes oportunidades para prosperar con
la orientacion de mentores experimentados en nuestro Distrito. Esto es con el fin de
promover su educaciéon para convertirse en futuros terapeutas ocupacionales y
fisioterapeutas efectivos y eficientes con la esperanza de que regresen y devuelvan sus
conocimientos a los nifios del Distrito y su comunidad.

RECOMENDACION:

Aprobar el Acuerdo clinico/de trabajo de campo con la Universidad Stanbridge para
ayudar a los estudiantes actuales y futuros con oportunidades de tutoria en sus campos
especializados desde el 14 de septiembre de 2023 hasta el 13 de septiembre de 2026,
sin costo alguno para el distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Ricardo Carranza/Rhonda Kramer, Roxanne
Dominguez, Armando Urteaga/Diane Romo
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO CON RACHEL'S CHALLENGE - ESCUELA
INTERMEDIA KUCERA

INTRODUCCION:

Rachel's Challenge es una organizacion sin fines de lucro dedicada a crear culturas
escolares positivas y poner fin a la violencia escolar en todas sus formas. Son el
programa mas eficaz, probado y duradero del mundo para prevenir la violencia armada,
las autolesiones y el suicidio, poner fin al acoso y la intimidaciéon y mejorar la salud
mental de los jovenes. Con mas de 20 afios en el campo, decenas de millones de vidas
tocadas y muchos miles de vidas salvadas, Rachel's Challenge tiene el historial y la
experiencia en los que los educadores y las familias estan profundamente de acuerdo
en los resultados de apoyo.

RAZONAMIENTO:

El servicio de Rachel's Challenge sigue la Estrategia IV de RUSD al ayudar a cultivar
una cultura de altas expectativas dentro de la comunidad. Este servicio de un solo dia
es una presentacion en vivo que se brinda a todos los grados y al personal. En
Rachel's Challenge, crean cambios, saben que la esperanza es el antidoto contra el
miedo, que la bondad es contagiosa, que la compasion nos conecta y que la empatia
puede acabar con el aislamiento. Ensefan herramientas y habilidades positivas para
abordar las causas de la violencia escolar y las autolesiones directamente en su origen.
No tratan los sintomas, curan la enfermedad. El programa tendra un impacto positivo
en Kucera en su totalidad al reducir el acoso y el comportamiento negativo hacia otros
estudiantes y el personal. Esto se medira por la cantidad y los tipos de referencias
enviadas a lo largo del ano.

RECOMENDACION:

Proporcionar una presentacion en vivo a los estudiantes de Kucera para mostrar los
impactos positivos de la bondad hacia todos y los posibles efectos negativos del acoso,
a partir del 2 de octubre de 2023, a un costo que no exceda los $3,600.00 y que se
pagara con cargo al Fondo General y Fondos ASB.

PRESENTADO/REVISADO POR: Jennifer Cuevas/Patricia Chavez, Ed.D.
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APROBAR UN ACUERDO ENMENDADO CON THE PATON GROUP
INTRODUCCION:

Paton Group se centra en la tecnologia educativa en las areas de disefo, creacion de
prototipos, fabricacion avanzada y fabricacion. Oficios de la construccion e ingenieria 'y
arquitectura se ofrecen en la Escuela Preparatoria Eisenhower. Estos materiales
garantizaran que la maquinaria preexistente del salén de clases continte funcionando
de manera segura.

RAZONAMIENTO:

El 7 de septiembre de 2022, la Mesa Directiva de Educaciéon aprobd un acuerdo con
The Paton Group para reemplazar laseres, un sistema de filtracion de control de
volumen para los gases de escape mdoviles y piezas complementarias; sin embargo, no
pudimos continuar con la compra durante el afio académico 2022-23. La compra de
estas herramientas de seguridad es congruente con el Plan Estratégico del Distrito,
Estrategia |, "brindaremos experiencias de aprendizaje rigurosas y relevantes para
garantizar el desarrollo integral de cada estudiante". Ademas, los fondos de la
Subvencion de Incentivo para la Educacién de Carrera Técnica estan destinados a
actualizar y reemplazar equipos para cumplir con los estandares de la industria.

RECOMENDACION:

Aprobar una extensiéon para la compra de equipos de seguridad en los Laboratorios de
Ingenieria y Arquitectura y Oficios de Construccién y Edificacion de CTE, a partir del 14
de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no exceda los
$40,000.00, y que se pagara con cargo al Fondo General - Subvencién de Incentivo a
la Educacion en Carrera Técnica (CTEIG).

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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APROBAR UN ACUERDO ENMENDADO CON REALITYWORKS
INTRODUCCION:

Realityworks proporciona ayudas practicas para el aprendizaje, actividades para
estudiantes y herramientas de evaluacion para crear entornos de aprendizaje
innovadores que se utilizan para ensefiar oportunidades de exploracion profesional.
Son un proveedor exclusivo de RealCare Babies (robots) que RUSD utiliza actualmente
en las clases de Desarrollo Infantil de Educacion Técnica Profesional (CTE). Estas
clases se ofrecen en las Escuelas Preparatorias Eisenhower y Carter.

RAZONAMIENTO:

El 19 de abril de 2022 la Mesa Directiva de Educacion aprobé un acuerdo con
Realityworks, sin embargo, la fecha limite de compra de productos electronicos de gran
tamano impidid la compra. Los RealCare Babies permiten que las clases de Desarrollo
Infantil faciliten su Aprendizaje Basado en el Trabajo, "Unidad de Simulacion de Bebés"
que se conecta con la Estrategia | del Plan Estratégico de nuestro Distrito,
"brindaremos experiencias de aprendizaje rigurosas y relevantes". Los robots son
innovadores en los eventos de registro de atencidon y permiten a los maestros
personalizar la simulacion. La compra reemplazara robots que ya no funcionan e
incluye una garantia de 5 afos. Las encuestas anuales de los estudiantes sugieren que
esta unidad es una de sus experiencias "favoritas" y "mas memorables" en el trayecto.

RECOMENDACION:

Aprobar una extensién para comprar hasta 20 bebés RealCare Baby 3 con una
garantia de 5 afos y accesorios para las clases de Desarrollo Infantil de Educacion
Técnica Profesional, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de
2024, a un costo que no exceda los $39,000.00, y a ser pagados con cargo al Fondo
General - Subvencién de Incentivo para la Educacion en Carrera Técnica (CTEIG).

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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APROBAR UN ACUERDO CON DOUBLETREE BY HILTON ONTARIO AIRPORT
INTRODUCCION:

DoubleTree by Hilton es una cadena hotelera que existe desde hace mas de 50 afios
con una cartera global de 660 hoteles en 51 paises. DoubleTree by Hilton
ofrece alojamiento y comodidades contemporaneas, que incluyen experiencias
unicas de comida y bebida, y espacios para reuniones y eventos.

RAZONAMIENTO:

El Distrito ha utilizado la ubicaciéon del DoubleTree by Hilton Ontario Airport durante los
ultimos dos afos para albergar el evento de reconocimiento al personal “We Honor
our Own" u "Honramos a los nuestros” en todo el distrito. EI DoubleTree by
Hilton ofrece espacio para eventos y servicios de banquete con capacidad
para mas de 500 invitados, asi como servicios y equipos audiovisuales para el
evento.

RECOMENDACION:

Aprobar el acuerdo de evento de ventas de banquete con DoubleTree by Hilton
Ontario Airport para albergar el evento anual de reconocimiento del personal “We
Honor our Own” del Distrito durante mayo de 2024, a un costo sin exceder $71.65 por
persona (el costo total se determinara por el numero total de asistentes) y se pagara
con cargo al Fondo General. Una parte de este costo se complementara con la venta
de entradas.

PRESENTADO/REVISADO POR: Roxanne Dominguez, Rhonda Kramer y Armando
Urteaga
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APROBAR UN ACUERDO CON JOHN R. BYERLY, INC. PARA PROPORCIONAR
SERVICIOS DE INGENIERIA GEOTECNICA, INSPECCION ESPECIAL Y PRUEBAS
DE MATERIALES PARA EL PROYECTO DE ACADEMIA VIRTUAL ZUPANIC

INTRODUCCION:

Segun la Division del Arquitecto Estatal (DSA), un laboratorio de ingenieria geotécnica
y pruebas de materiales e inspecciones especiales es responsable de garantizar que
todos los servicios especiales de inspeccion y pruebas prescritos por el cédigo
requeridos durante la construccion se completen en conformidad con los planos vy
especificaciones de construccion.

RAZONAMIENTO:

Un laboratorio de ingenieria geotécnica, inspecciones especiales y pruebas de
materiales es esencial para certificar que se hayan completado todas las pruebas e
inspecciones especiales necesarias para el proyecto de la Academia Virtual Zupanic,
segun las aprobaciones de planes de la Division de Arquitectos Estatales (DSA). El
personal solicitd una propuesta de John R. Byerly, Inc., quien ha brindado servicios
para multiples proyectos del Distrito durante los ultimos afios.

RECOMENDACION:

Aprobar un acuerdo con John R. Byerly, Inc. para proporcionar servicios de ingenieria
geotécnica, inspeccidn especial y pruebas de materiales para el proyecto de la
Academia Virtual Zupanic, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2024, por un costo total sin exceder $33,019.00, y a ser pagado del
Fondo Capital de Instalaciones 25.

PRESENTADO/REVISADO POR: Angie Lopez/Diane Romo
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APROBAR UN ACUERDO CON GREGORY WILLISON - ESCUELA INTERMEDIA
FRISBIE

INTRODUCCION:

Gregory Willison, también conocido como Michael Mezmer el Mago, es un mago
galardonado que compartira sus cuatro décadas y media de experiencia en las artes
esceénicas con la Escuela Intermedia Frisbie.

RAZONAMIENTO:

La edicion especial de la asamblea escolar del iIMAGInation Show presenta temas
educativos para mejorar la base de conocimientos de historia, otras culturas, mujeres
exitosas, arte, lectura y una visién positiva de los inmigrantes que se han convertido en
adiciones importantes a nuestra sociedad. Las presentaciones ayudan a apoyar a los
estudiantes en las areas de percepcion artistica, estandares de ciencias para la energia
y la materia, estandares de matematicas y PBIS para intervenciones y apoyos de
comportamiento positivo que apoyan la salud conductual, académica, emocional y
mental de los estudiantes. Las asambleas son congruentes con el Plan Estratégico del
Distrito a través de la Estrategia |I. Los estudios han sugerido que ver magia puede
mejorar el pensamiento divergente, que es la capacidad de generar multiples ideas o
soluciones para un problema determinado.

RECOMENDACION:

Proporcionar (3) tres asambleas de treinta a cuarenta y cinco minutos, a partir del 22 de
septiembre de 2023, a un costo que no exceda los $900.00, y a ser pagado del Fondo
General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Alex Vara/Patricia Chavez, Ed.D.
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APROBAR UN ACUERDO CON THRIVING YOUNIVERSITY - ESCUELA PRIMARIA
CASEY

INTRODUCCION:

Thriving YOUniversity ofrece talleres de bienestar que ayudan a construir estrategias y
estructuras para fortalecer las conexiones entre maestros y estudiantes. Los
participantes obtienen una comprension profunda de la neurociencia de la pertenencia
y el papel fundamental que desempena en nuestro compromiso con la ensenanza. Con
el apoyo de la investigacion cientifica, los participantes reciben estrategias que pueden
utilizar en la practica para inicializar las conexiones de las lecciones. Aunque el Distrito
Unificado de Rialto no ha utilizado Thriving Youniversity, los distritos vecinos que
incluyen Corona-Norco, Colton, Hemet, Hesperia, Perris, Moreno Valley y el Distrito
Unificado de Riverside recomiendan su programa. Thriving Youniversity también ha
presentado en la Conferencia de Bienestar Estudiantil de la Regién Sur y en el Instituto
de Liderazgo de Verano ACSA en UCLA. Las declaraciones de impacto se pueden
encontrar en https://thrivingyouniversity.com/impact/.

RAZONAMIENTO:

Thriving Youniversity se alinea con la Estrategia |V del Plan Estratégico del Distrito:
Cultivaremos una cultura de altas expectativas. También se alinea con el LCAP (Plan
de Responsabilidad y Control Local) del Distrito Unificado de Rialto, Meta 3: El Distrito
Unificado de Rialto creara un ambiente de aprendizaje positivo, seguro y atractivo
centrado en los estudiantes y los padres. A la Primaria Casey le gustaria ofrecer este
desarrollo profesional a todos los maestros. Las ocho horas de formacion se impartiran
en cuatro sesiones de dos horas. Los estudiantes y el personal de Casey se
beneficiaran de conexiones mas soélidas y aprenderan como implementar estrategias
para garantizar que los estudiantes sientan que pertenecen a la escuela. Los
resultados medibles incluiran una mejora en las tasas de asistencia del personal y
estudiantes, y mejoraran los datos académicos basados en una cultura escolar positiva
basada en el respeto, aceptacién y pertenencia.

RECOMENDACION:

Proporcionar 8 horas de desarrollo profesional para todos los maestros de la Primaria
Casey, a partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de octubre de 2023, a un
costo que no exceda los $15,000.00, y a ser pagado del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Emily Dominguez/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023
EMPLEADOS CLASIFICADOS EXENTOS - INFORME DE PERSONAL #1305

ANTECEDENTES/VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES SE HAN COMPLETADO,
CONFORME LA LEY, A TODOS LOS INDIVIDUOS RECOMENDADOS PARA EMPLEO.

TUTORES DE AVID

Coronado, Elizabeth Escuela Preparatoria Eisenhower  08/07/2023

Garcia, Luis Escuela Preparatoria Rialto 08/25/2023

Keys, Jordan Escuela Preparatoria Rialto 08/25/2023

Orozco, Kenya Escuela Preparatoria Rialto 08/25/2023

Rosales, Edgar Escuela Intermedia Kolb 08/07/2023
WORKABILITY — Estudiantes que regresan

Ramirez-Villafana, Erick Grocery Outlet 08/21/2023  $16.00 por hora

WORKABILITY

Bracamonte, Gilberto Grocery Outlet 08/25/2023  $13.60 por hora
ENTRENADORES NO CERTIFICADOS

Una busqueda de personal certificado del Distrito Escolar Unificado de Rialto no llené las
necesidades de entrenadores del Distrito. En conformidad con el Titulo 5 del Cédigo de
Regulaciones de California, Secciéon 5531, esto es para certificar que los siguientes
entrenadores no titulados empleados por el Distrito Escolar Unificado de Rialto son
competentes en primeros auxilios y procedimientos en relacion con las técnicas de

entrenamiento en los deportes a los que estan asignados:

Escuela Intermedia Kolb

Alducin, Luis Fatbol masculino 2023/2024 $1,302.00
Escuela Preparatoria Carter
Austin, Gregory Lider JV, Baloncesto femenino 2023/2024  $4,061.00
Avila, Anthony Lider Varsity, Waterpolo masculino 2023/2024  $4,061.00
Berry Jr., Gilbert Lider Frosh, Baloncesto masculino 2023/2024 $4,061.00
Loza, Alexandro Lider JV, Lucha libre masculina 2023/2024 $4,061.00
Marshall Ill, Lemuel Lider Varsity, Pista femenina 2023/2024  $4,738.00
Marshall lll, Lemuel Lider Varsity, Pista masculina 2023/2024 $4,738.00
Taylor, Malcolm Asist. Varsity, Baloncesto masculino 2023/2024 $3,540.00
Tolbert, Donavan Asist. Varsity, Baloncesto femenino 2023/2024 $3,540.00
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ENTRENADORES NO CERTIFICADOS (Continuacion)

Escuela Preparatoria Eisenhower

Overstreet, Demetrius Asist. Varsity, Baloncesto masculino 2023/2024 $3,540.00

Escuela Preparatoria Rialto

Heredia Silva, Alvaro Asist. Varsity, Campo a través femenino 2023/2024 $3,332.00

PRESENTADO/REVISADO POR: Roxanne Dominguez, Rhonda Kramer, y Armando Urteaga
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JRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

EMPLEADOS CLASIFICADOS - INFORME DE PERSONAL #1305

ANTECEDENTES/VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES SE HAN COMPLETADO, CONFORME

LA LEY, A TODOS LOS INDIVIDUOS RECOMENDADOS PARA EMPLEO.

EMPLEO
Aldana, Wendy Ayudante de Salud 08/11/2023  25-1  $18.34 por hora
Escuela Primaria Dunn (4 horas, 203 dias)
Cisneros, Juan Carpintero/Ebanista 08/28/2023 44-1 $ 29.52 por hora
(Repl. R. Albritton) Mantenimiento y Operaciones (8 horas, 12 meses)
Leon Garay, Jimena Ayudante de Salud 08/21/2023 25-1 $18.34 por hora
Escuela Primaria Kordyak (6 horas, 203 dias)
Martinez-Salas, Ana Trab. del Servicio de Nutricion | 08/21/2023 20-1  $16.15 por hora
(Repl. B. Cervantes) Escuela Primaria Bemis (3.5 horas, 203 dias)
Velazquez, Celina Trab. del Servicio de Nutricién | 09/01/2023 20-1  $16.15 por hora
(Repl. A. Cedillo) Escuela Preparatoria Carter (3.5 horas, 203 dias)
RENUNCIAS
Alicea, Sandra Técnico de Biblioteca/Medios | 09/01/2023
Escuela Primaria Kelley
Alvarado Jr., Cuauhtémoc  Conserje Il 08/31/2023
Escuela Primaria Kordyak
Flores, Erika Trab. del Servicio de Nutricion | 08/31/2023
Escuela Preparatoria Eisenhower
Ledesma, Sara Estratega de Exito Estudiantil 08/28/2023
Escuela Intermedia Rialto
Parker, Brenda Asistente de Tecnologia Educativa 08/31/2023
Escuela Primaria Dunn
Sanchez, Edgar Trabajador de Mantenimiento | 08/31/2023
Mantenimiento y Operaciones
SUSTITUTOS
Byley, Latisha Trab. del Servicio de Nutricion | 08/24/2023 $16.15 por horas

70



SUSTITUTOS (Continuacion)

Hernandez, Cesar Ayudante de Salud 08/25/2023 $18.34 por hora
Viveros-Alejandre, Oscar Oficinista | 08/28/2023 $20.28 por hora
Zamora Puebla, Lorena Oficinista | 09/06/2023 $20.28 por hora

ASIGNACIONES A CORTO PLAZO

Apoyo administrativo Servicios Administrativos 09/14/2023- $20.28 por hora
(Sin exceder 960 horas) 12/31/2023

Apoyo administrativo Escuela Primaria Curtis 09/14/2023- $20.28 por hora
(Sin exceder 150 horas) 12/31/2023

Trab. de mantenimiento | Mantenimiento y Operaciones 09/14/2023- $24.17 por hora
(Sin exceder 480 horas) 02/29/2024

Trab. de mantenimiento | Mantenimiento y Operaciones 07/13/2023- $24.17 por hora
) (Sin exceder 480 horas) 02/29/2024
DEMOCION VOLUNTARIA

Orozco, Victoria A: Asistente de Instruccion |I-SE 08/04/2023 26-6 $24.03 por hora
(RSP/SDC) (7 horas, 203 dias)
Escuela Primaria Dollahan
De: Asist. de Instruccion lllI-Apoyo Conductual 29-6  $25.91 por hora
Escuela Preparatoria Carter (6.5 horas, 203 dias)
Smith, Calycia A: Técnico de Némina 08/29/2023 42-6  $35.89 por hora
Servicios Fiscales (8 horas, 12 meses)
De: Técnico de Personal 3-5 $37.07 por hora
Servicios de Personal (8 horas, 12 meses)

LISTA DE CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD — Técnico de aire acondicionado/calefaccion/ventilacion
Elegible: 09/14/2023
Vence: 03/14/2024

LISTA DE CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD - Oficinista |l
Elegible: 09/14/2023
Vence: 03/14/2024

LISTA DE CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD — Trabajador de Mantenimiento |
Elegible: 09/14/2023
Vence: 03/14/2024
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LISTA DE CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD - Oficinista de Apoyo al Transporte
Elegible: 09/14/2023
Vence: 03/14/2024

**Puesto refleja el equivalente a un rango de incremento por turno diferencial nocturno
*** Puesto refleja un estipendio de $50.00 mensual por puesto confidencial

PRESENTADO/REVISADO POR: Roxanne Dominguez, Rhonda Kramer, y Armando Urteaga
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion

13 de septiembre de 2023

EMPLEADOS CERTIFICADOS - INFORME DE PERSONAL #1305

yRIALTO

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

ANTECEDENTES/VERIFICACION DE ANTECEDENTES PENALES SE HAN COMPLETADO,
CONFORME LA LEY, A TODOS LOS INDIVIDUOS RECOMENDADOS PARA EMPLEO.

SUSTITUTOS (Para ser utilizados como sea necesario a la tarifa por dia apropiada, efectivo el 14 de
septiembre de 2023, a menos que se indique una fecha previa a esta)

Alvarado Jr., Cuauhtémoc
Arca Quintana, Daniela
Bueno, Eileen

Guerrero Cortez, Yusermin
Jones, Jessica

Nava, Frank

Nepanuceno Ramirez, Kevin
Paredes Meregildo, Grecia
Rasmus, Bryan

Real, Evelyn

Renova, Isaac

Roach, Nicholas

Robles, Jennifer
Rodriguez, Karina
Sanchez, Edgar

Sedano, Erika

Tavarez, Aide

EMPLEO

Alamillo, Fermina

Alicea, Sandra

Cassel, Taylor

Fernandez, Tesa

Ledesma, Sara

09/01/2023
08/21/2023
08/25/2023
08/24/2023
08/23/2023
08/22/2023
08/21/2023
08/28/2023
08/23/2023
08/24/2023
08/23/2023
09/07/2023
08/24/2023
08/28/2023
09/01/2023
08/31/2023
08/21/2023

Maestra de Primaria 08/29/2023

Escuela Primaria Hughbanks

Maestra de Primaria 09/06/2023
Escuela Primaria Kordyak

Maestro de Primaria 09/05/2023
Escuela Primaria Dunn

Maestro de CTE 08/29/2023

Escuela Preparatoria Carter

-1

Maestro de Educacion Especial 08/29/2023 1-1

Escuela Primaria Preston
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$60,803.00 (184 dias)

$60,803.00 (184 dias)

$60,803.00 (184 dias)

$60,803.00 (184 dias)

$60,803.00 (184 dias)



EMPLEO (Continuacion)

Magana, Jessica

Manzo, Evelyn

Monge, Ines

Neal, Kasandra

Smith, Kaleena

Taylor, Shari

RENUNCIAS

Enriquez, Daryl

Walker, Kimmerli

Maestra de nivel Secundario 09/05/2023
Escuela Intermedia Frisbie

Maestra de nivel Secundario 09/01/2023
Escuela Preparatoria Eisenhower

[-1 $60,803.00 (184 dias)

-1 $63,843.00 (184 dias)

Maestra de Educacién Especial 09/01/2023 II-1  $63,843.00 (184 dias)

Escuela Primaria Henry

Maestra de Primaria 09/05/2023
Escuela Primaria Dollahan

Maestra de nivel Secundario 09/05/2023
Escuela Intermedia Jehue

Maestra de Educacion Especial 08/22/2023
Escuela Preparatoria Eisenhower

Maestro de Primaria 08/23/2023
Escuela Primaria Morris

Maestra de CTE 08/29/2023
Escuela Preparatoria Carter

NOMBRAMIENTO ADMINISTRATIVO

Contreras, Louis

Estratega Conductual 09/18/2023

Terapéutico

ASIGNACION ADMINISTRATIVA INTERINA

Perez, Norberto

Agente Lider de Innovacion 08/28/2023

Servicios Educativos

I-1  $60,803.00 (184 dias)

IV-1 $70,386.00 (184 dias)

-1 $67,035.00 (184 dias)

MAESTRA DE EDUCACION ADULTO (Para el afio escolar 2023/2024 a la tarifa regular por hora de

$50.40 por tiempo de instruccion y $35.00 por tiempo no instructivo)

Parker, Brenda

Diplomay GEC
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COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar a maestro de Educacion para Adultos para brindar el

Programa Plaza Comunitaria para Inmigrantes y clases de computacion en espafiol desde el 1 de julio de
2023 hasta el 30 de junio de 2024, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder 160 horas, con cargo a
Fondos del Titulo I1I)

Lara, Gustavo
COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar al maestro sustituto certificado en la Escuela

Preparatoria Henry para ayudar con la Noche de Regreso a Clases el 10 de agosto de 2023, a una tarifa
por hora de $33.33, que no exceda 1 hora, que se cargara a los Fondos discrecionales del sitio)

Franklin, Carlee

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Maestros certificados en la Escuela Primaria Simpson para
administrar y mantener la informacién de participacion de los padres en el sitio web y el letrero digital de la
escuela, durante el afio escolar 2023-2024, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder las 30 horas, a
cargo de los Fondos discrecionales del sitio.

Barragan, Cristina Vasquez, Jose

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar al maestro certificado de la Escuela Primaria Werner
que fue el maestro principal del programa de Enriquecimiento de Verano en junio de 2023, a una tarifa por
hora de $50.40, que no exceda las 54 horas, a cargo de los Fondos de Mejora y Apoyo Integral.

Navarrete, Fernando

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar al maestro certificado de la Escuela Primaria Werner
que fue el maestro principal del programa de Enriquecimiento de Verano en junio de 2023, a una tarifa por
hora de $50.40, que no exceda las 54 horas, a cargo de los Fondos de Mejora y Apoyo Integral)

Maher, Andrew Valadez, Kathryn

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar a los maestros certificados de la Escuela Intermedia
Kucera para ayudar con las actividades de orientacion, desde el 24 de julio de 2023 hasta el 27 de julio de
2023, a una tarifa por hora de $50.40, que no exceda las 67 horas, que se cargara a los fondos
discrecionales del sitio)

Broadston, Elizabeth Munoz, Bethany

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar al maestro de la Escuela Intermedia Rialto para
administrar y mantener la informacién de participacion de los padres en el sitio web de la escuela, desde el
10 de agosto de 2023 hasta el 15 de diciembre de 2023, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder las 40
horas, que se cargara a los Fondos del Titulo I)

Garcia, Daniel
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COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Los maestros certificados de escuelas prepar
trabajaran como coordinadores de APEX para brindar apoyo escolar a las cuatro escuelas preparatorias
durante el afio escolar 2023-2024, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder las 250 horas por maestro,
que se cargara a los Fondos de Innovacion de Secundaria)

Collins, Caroline — Escuela Preparatoria Carter Kamon, Peter — Academia Virtual Zupanic
Oliveros-Valenzuela, Cynthia — Escuela Preparatoria Rialto ~ Rodriguez, Rachel — Escuela Preparatoria Eisenhower

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar al personal certificado de la Escuela Preparatoria
Rialto para ayudar con las actividades de orientacion para estudiantes de primer afio el 2 de agosto de
2023, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder 4.5 horas cada una, que se cargara a los Fondos del
Titulo I)

Castaneda, Jakob Estrada, llene

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Ratificar a la consejera certificada de la Escuela Preparatoria
Rialto para preparar las actividades de Link Crew durante los dias no laborables, desde el 18 de julio de

2023 hasta el 19 de julio de 2023, a una tarifa por hora de $50.40, sin exceder 9 horas, con cargo a Fondos
del Titulo I)

Gomez, Karla

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS (Maestra jubilada brindara intervencion durante y después de la

escuela para los estudiantes de la Escuela Primaria Garcia que estan por debajo del nivel de grado en
matematicas y lectura, desde el 5 de septiembre de 2023 hasta el 31 de enero de 2024, a una tarifa por
hora de $50.40, sin exceder las 375 horas, a cargo de los Fondos del Titulo I)

Singer, Jeanine

COMPENSACION POR TRABAJO EXTRA (Asignacién de clase adicional a 1/6 de su tarifa diaria o

$50.40, lo que sea mayor, para el semestre de otofio del afio escolar 2023/2024, que se cargara al Fondo
General)

Escuela Intermedia Kolb

Carrillo, Kristen Arte 08/07/2023
Fox, Jeffrey Educacién Fisica 08/15/2023
Suda, Keana Matematicas (6° grado) 08/07/2023

Escuela Intermedia Kucera

Cedeno-Arguello, Alvaro Ciencias (7° grado) 08/28/2023
Dort, Robert Educacion Fisica 08/07/2023
Granados, Anabel Estudios Sociales (7° grado) 08/28/2023
Harnitchek, Cara Inglés (8° grado) 08/07/2023
Luna, Christie Inglés (8° grado) 08/28/2023
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Campbell, Edward
Campbell, Edward

Berry lll, Gilbert
Melara, Steven

Arias, Miguel

ENTRENADORES CERTIFICADOS

Escuela Intermedia Frisbie

Futbol Americano

Fatbol

Escuela Preparatoria Carter

Lider Varsity, Baloncesto masculino
Lider Varsity, Lucha libre masculina

Valeibol

Escuela Preparatoria Milor

2023/2024  $1,302.00
2023/2024  $1,302.00

2023/2024  $5,050.00
2023/2024  $5,050.00

2023/2024  $1,302.00

PRESENTADO/REVISADO POR: Roxanne Dominguez, Rhonda Kramer, y Armando Urteaga
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FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

RESOLUCION # 23-24-15
EXENCION A LA AUTORIZACION DE APRENDICES DE INGLES
RESOLUCION DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION
2023-2024

En conformidad con el Titulo V, Seccion 80120(b), para el aio escolar 2023/2024, la Mesa Directiva de
Educacion del Distrito Escolar Unificado de Rialto autoriza al Agente Lider de Personal, Servicios de
Personal, a emplear o asignar a personas identificadas tiempo adicional para completar los requisitos
de la credencial que autoriza el servicio o para proporcionar a las agencias empleadoras tiempo para
completar la tarea con una persona que tenga una credencial apropiada o califique bajo una de las
opciones de asignacion disponibles. Esto incluye exenciones para emplear o asignar personas
identificadas cuando la agencia empleadora determina que no hay un nimero suficiente de personas
certificadas que cumplan con los criterios de empleo especificados para el puesto.

NOMBRE PLANTEL CREDENCIAL A SER EXIMIDA ASIGNACION
Fernandez, Tesa Carter H.S. Autorizacion EL Instructor CTE
Palmer Perera, Rialto H.S. Autorizacion EL Instructor CTE
Tamilla

Yo, Cuauhtémoc Avila, Ed.D., Superintendente del Distrito Escolar Unificado de Rialto del Condado de
San Bernardino, California, por la presente certifico que lo anterior es una copia completa, verdadera y
correcta de una Resolucion adoptada por la Mesa Directiva de Educacién del Distrito en una reunién
debidamente programada de la misma.

Fecha: 13 de septiembre de 2023

Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
Superintendente
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

JRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

RESOLUCION # 23-24-16
PERMISO PROVISIONAL DE PRACTICAS
RESOLUCION DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION
2023-2024

La Mesa Directiva de Educacién del Distrito Escolar Unificado de Rialto autoriza al Agente Lider de
Personal, Servicios de Personal, a asignar varios maestros que estan inscritos en un programa de

credenciales, pero que aun no han completado los requisitos para ingresar a un programa de
pasantias.

NOMBRE PLANTEL CREDENCIAL ASIGNACION

Monge, Ines Primaria Henry Permiso Provisional SDC
de Practicas — Necesidades de apoyo
de leves a moderadas

Yo, Cuauhtémoc Avila, Ed.D., Superintendente del Distrito Escolar Unificado de Rialto del
Condado de San Bernardino, California, por la presente certifico que lo anterior es una copia
completa, verdadera y correcta de una Resolucién adoptada por la Mesa Directiva de
Educacion del Distrito en una reunién debidamente programada de la misma.

Fecha: 13 de septiembre de 2023

Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
Superintendente
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#2 RIALTO

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBACION DE ACTIVOS NO AUDITADOS 2022-2023
INTRODUCCION:

La seccion 42100 del Codigo de Educacion requiere que los distritos escolares
presenten declaraciones anuales de todos los recibos y gastos del afio fiscal anterior
ante el Superintendente de Escuelas del Condado antes del 15 de septiembre de cada
afo.

RAZONAMIENTO:

El informe es el resumen de activos no auditado del Distrito de ingresos, gastos y
saldos de fondos finales para todos los fondos para el afo fiscal que finalizé el 30 de
junio de 2023, que se presentara al Superintendente de Escuelas del Condado. Todos
los fondos finalizaron el afio con saldo positivo.

RECOMENDACION:

Aprobar el informe financiero de activos 2022-2023 tal como se presenta. Este informe
se presentara en un sobre separado.

PRESENTADO/REVISADO POR: Nicole Albiso/Diane Romo
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR CAMBIO DE ORDEN NUMERO 1 PARA SJD&B INC. PARA EL
PROYECTO DE RENOVACION DE SERVICIOS ESPECIALES

INTRODUCCION:

El 26 de enero de 2022, la Mesa Directiva de Educacion adjudicéd la Oferta No.
21-22-006 a SJD&B Inc. para el Proyecto de Renovacién de Servicios Especiales por
un monto de contrato original de $3,037,000.00.

RAZONAMIENTO:

El Distrito encontré varias circunstancias imprevistas durante el curso de la
construccion debido a la antigledad de las instalaciones, los componentes estaban
hacia el final de su ciclo de vida, asi como las condiciones existentes que diferian de
los planos de registro histérico. Los impactos variaron en naturaleza entre el plantel de
servicio y los edificios existentes, lo que requirié varias revisiones necesarias de los
planos una vez que las condiciones estuvieron completamente expuestas. Estos
cambios fueron adiciones necesarios que agregaron valor al proyecto. Debido a los
diversos cambios, es necesario aumentar el contrato en $103,837.49 adicionales, un
cambio del 3.4%, para un monto del contrato revisado de $3,140,837.49.

RECOMENDACION:

Aprobar el Orden de Cambio No. 1 para SJD&B Inc. por un monto de $103,837.49 por
un monto de contrato revisado de $3,140,837.49, para el Proyecto de Renovacién de
Servicios Especiales, y a ser pagado con cargo al Fondo de Reserva Especial para
Proyectos de Desembolso de Capital 40.

PRESENTADO/REVISADO POR: Angie Lopez/Diane Romo
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA EL PROGRAMA DE
RESIDENCIA DOCENTE CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE CALIFORNIA DE
SAN BERNARDINO, FACULTAD DE EDUCACION - PROJECT IMPACT O
PROYECTO IMPACTO

INTRODUCCION:

La Facultad de Educacion de la Universidad Estatal de California de San Bernardino
(CSUSB) es el patrocinador del Programa de Diversificacion de la Linea Docente, en lo
sucesivo denominado "Proyecto Impacto”, disefiado para reclutar y conservar a
maestros varones pertenecientes a minorias en el campo de la educacién. El Distrito
Escolar Unificado de Rialto es socio de CSUSB en este emprendimiento.

El Proyecto Impacto es un programa de extensién comunitaria de la Facultad de
Educacién de CSUSB. Este proyecto tiene como objetivo aumentar la fuente de
maestros varones en California y, al mismo tiempo, trabajar para ayudar a cerrar las
brechas de rendimiento académico en el entorno TK-12 mediante el reclutamiento, la
capacitacién y el desarrollo intencional de maestros varones de minorias en los salones
de clases de California.

RAZONAMIENTO:

El resultado previsto de esta asociacidn es trabajar juntos reclutando empleados
varones de minorias que trabajen en alguna capacidad dentro del Distrito, ofreciendo
capacitacién universitaria completando una credencial de ensefianza de materias
multiples o de una sola materia a través de CSUSB, y regresar a varones de minorias a
los salones de clases de TK-12 en entornos del Distrito. El objetivo es aumentar la
fuente de maestros varones diversificando el grupo de maestros y trabajando para
cerrar las brechas de oportunidades y de rendimiento académico en el Distrito.

RECOMENDACION:

Aprobar el Memorando de Entendimiento (MOU) con la Facultad de Educacion de la
Universidad Estatal de California en San Bernardino para patrocinar a quince (15)
empleados varones pertenecientes a minorias del Distrito para que obtengan sus
credenciales docentes a través del "Proyecto Impacto" a partir del 14 de septiembre de
2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no exceda $225,000.00, a ser
pagado del Fondo General - Fondos de Eficacia Educativa.

PRESENTADO/REVISADO POR: Rhea Mclver Gibbs, Ed.D.
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13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO DE RENOVACION CON STEM4REAL
INTRODUCCION:

STEM4Real proporciona aprendizaje profesional individualizado que esta
comprometido con la exploraciéon de fendmenos de contenido especifico que enfatiza la
equidad y el antirracismo. Utilizan el estudio de lecciones para conectarse con
estudiantes y maestros para crear una instruccion culturalmente receptiva y cultivar una
cultura anti-prejuicios, antirracismo y pertenencia. Los educadores obtienen lecciones
de contenido especifico examinadas y alineadas con los Estandares Estatales Basicos
Comunes y los Estandares Cientificos de Proxima Generacion que incluyen estrategias
pedagogicas que dan prioridad a la equidad. El programa CTE se ha centrado en la
equidad durante los ultimos 2 afos de un ciclo de 3 anos y el 100% de los maestros
encuestados después de los talleres del afio pasado recomendaron avanzar con una
tercera y ultima ronda de capacitacion para todos los maestros CTE, asi como Carreras
CTE con nifios y las carreras en educacion reciben una serie mas intensiva de
aprendizaje profesional. Ademas, a través de nuestra recién adquirida Subvencion
California Serves, proponemos ampliar los servicios para incluir el aprendizaje
profesional para los maestros que participan en la Subvencién California Serves.

RAZONAMIENTO:

El contacto de la serie de aprendizaje profesional propuesto es triple: (1) para
2023-2024, una continuacion de un plan de tres afos para aprovechar la educacion
profesional y técnica para sistematizar la aplicacion de NGSS en fendémenos
culturalmente receptivos para impulsar una instruccion rigurosa en carreras con nifos y
carreras en Educacion ($10,000.00), (2) para 2023-2024, una continuaciéon de que
todos los maestros de CTE reciban apoyo individualizado con disefio de lecciones
equitativo [Disefio Universal para el Aprendizaje-UDL] ($30,000.00), y (3) para
septiembre de 2023-30 de junio, 2025 (2023-24: $115,400.00, 2024-25: $95,800.00),
apoyo durante los préximos dos afios en el aprendizaje profesional, apoyo de recursos
y subcontratacion de los servicios de evaluacion externa necesarios para Rialto
California Serves a través de Justice Grant. Asociarse con STEM4Real es imperativo
ya que hemos determinado que no seria posible seleccionar una serie de aprendizaje
profesional comparable sin un tiempo sustancial de desarrollo profesional y curricular
que superaria con creces el costo. El proyecto aumentara la cantidad de estudiantes de
Rialto USD que obtienen el Sello Estatal de Participacion Civica de 70 a 500 en los
proximos 2 anos. Este aumento tendra un impacto directo en el Panel de California
para todas las escuelas preparatorias del Rialto USD en el corto plazo; y a largo plazo
proporcionara a los maestros participantes un aprendizaje profesional intensivo sobre la
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incorporacion de proyectos comunitarios en la instruccion regular en el salon de clases.
Esto aumentara la relevancia del salén de clases y unira las oportunidades de
aprendizaje entre la escuela y la comunidad.

RECOMENDACION:

Aprobar la propuesta de la serie de aprendizaje profesional STEM4Real para CTE y
Rialto California Serves a través de la subvencion Justice, desde el 15 de septiembre
de 2023 hasta el 30 de junio de 2025, a un costo que no exceda $251,200.00, y que se
pagara del Fondo General - Subvencion de Incentivo de Educacion Profesional Técnica
(CTEIG) y la Subvencién California Serves.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

ENMENDAR UN ACUERDO CON ACES EDUCATION & INTERPRETING SERVICES
INTRODUCCION:

Desde 2009, ACES ha brindado servicios |IS para cinco distritos escolares en el Inland
Empire, brindando a nuestros estudiantes el apoyo necesario para que tengan acceso
al entorno menos restrictivo (LRE). ACES ha brindado servicios especializados vy
personalizados al Distrito Escolar Unificado de Rialto desde 2015, y cuatro estudiantes
que recibieron nuestro apoyo se graduaron con honores. Los servicios IIS de ACES
son de mayor calidad que los de otras agencias porque nuestros asistentes estan
capacitados para brindar multiples servicios a sus estudiantes. Estos servicios son
apoyo conductual con comunicacion ASL, interpretacion de ASL con apoyo académico,
servicios de dictado/escrito con apoyo académico y asistencia del habla. En 2022-2023,
ACES brind6 servicios de interpretacion y dictado en tiempo real para trece (13)
estudiantes, ademas de apoyar a los padres con problemas de audicién o sordos
durante las reuniones del Programa de Educacién Individual (IEP) y eventos del distrito.
El 22 de junio de 2022, la Mesa Directiva aprobé un contrato con ACES por
$400,000.00 y el 19 de abril de 2023 aprob6 un monto adicional de $160,000.00 debido
a un mayor numero de estudiantes matriculados con necesidades de estos servicios.

RAZONAMIENTO:

Se recomienda aprobar $60,000.00 al contrato existente para cerrar el costo para el
ano escolar extendido (ESY) 2022-2023 y la escuela de verano para trece (13)
estudiantes que asistieron a actividades extracurriculares de fin de afio no
contabilizadas en el contrato original.

RECOMENDACION:

Proporcionar servicios IS para estudiantes en ESY y la escuela de verano y aumentar
el acuerdo de $560,000.00 por $60,000.00 adicionales, a partir del 19 de abril de 2023
hasta el 30 de junio de 2023, para un total que no exceda $620,000.00, y a ser pagado
del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Sonya Scott, Ed.D./Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

ENMENDAR UN ACUERDO CON AUTISM SPECTRUM INTERVENTION SERVIC
& TRAINING o SERVICIOS DE INTERVENCION Y ENTRENAMIENTO DEL
ESPECTRO DE AUTISMO

INTRODUCCION:

Para garantizar el cumplimiento de los mandatos federales y estatales, el Distrito debe
proporcionar educacién especial y servicios relacionados como se indica en el
Programa de Educacion Individualizada (IEP) del estudiante. El 22 de junio de 2022, la
Mesa Directiva aprobdé un contrato con Autism Spectrum Intervention Services &
Training por $400,000.00 y el 11 de enero de 2023 aprobd un monto adicional de
$200,000.00 debido a un mayor nimero de estudiantes matriculados con necesidades
de estos servicios.

RAZONAMIENTO:

Se recomienda aprobar $267,800.00 al contrato existente para cerrar el costo del resto
del 2022-2023, Ano Escolar Extendido (ESY) y servicios de la escuela de verano. En
2022-2023, se aprobaron solicitudes imprevistas de ayuda para ocho (8) estudiantes
para asistir a actividades curriculares y de enriquecimiento de verano de fin de afio que
no estaban incluidas en el contrato original.

RECOMENDACION:

Proporcionar asistentes de analista de comportamiento aplicado (ABA) y aumentar el
acuerdo de $600,000.00 por $267,800.00 adicionales, a partir del 11 de enero de 2023
hasta el 30 de junio de 2023, para un total sin exceder $867,800.00, y que se pagara
con cargo al Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Sonya Scott, Ed.D./Patricia Chavez, Ed.D.
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ACEPTAR LA ASIGNACION DE LA LEY DE MEJORA DE LA EDUCACION
TECNICA Y CARRERA DE CARL D PERKINS 2023-2024

INTRODUCCION:

La Ley Carl D. Perkins de Mejora de la Educacion Técnica y Carrera Profesional de
2006 se promulgo el 12 de agosto de 2006. Autoriza asistencia financiera federal para
programas de Educacion Técnica Profesional (CTE) secundaria y postsecundaria. El
Congreso espera que las agencias locales utilicen mejor los fondos Perkins V para
apoyar mejoras especificas en CTE en las areas de: Responsabilidad y mejora de
programas en todas las areas, mayor coordinacion con el sistema CTE, mayor
integracion académica y carrera profesional técnica, mayor alineacion de la educacion
secundaria y postsecundaria y enlaces con empresas e industrias.

RAZONAMIENTO:

La asignacion Perkins del Distrito Escolar Unificado de Rialto para el afio escolar
2023-2024 es de $268,564.00. Algunos resultados especificos del Plan CTE local en el
que el Distrito se centrara en 2023-2024 son: (1) Mejorar el logro de los estudiantes de
los Estandares del Curriculo Modelo CTE, (2) Actualizar y reemplazar equipos para
cumplir con los estandares de la industria en Construccién y Oficios, Ingenieria y
Disefio, Desarrollo Infantil, Hospitalidad, Manufactura y Hospitalidad en todos los sitios,
incluido el Centro Chavez/Huerta, (3) Apoyar a las Organizaciones de Estudiantes de
Carrera Técnica (CTSO), (4) Proporcionar desarrollo profesional receptivo a la
industria, asi como apoyo pedagogico para los estudiantes en poblaciones especiales,
(5) Proporcionar fondos adicionales para estudiantes subrepresentados en programas
CTE, y (6) Apoyar la obtencion de créditos universitarios tempranos en programas de
certificacion relacionados con CTE.

RECOMENDACION:

Aceptar la asignacién para Mejoras de Educacion Técnica y Carrera Profesional Carl D.
Perkins 2023-2024 de $268,564.00 para mejoras del programa de Educacion Técnica
Profesional durante el afo escolar 2023-2024, a partir del 14 de septiembre de 2023 al
30 de junio de 2025, sin costo alguno para el Distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

ACEPTAR LA SUBVENCION CALIFORNIA SERVES
INTRODUCCION:

El Programa de Subvenciones California Serves esta financiado a través del Proyecto
de Ley 181 de la Asamblea, Secciéon 71, Ley de Presupuesto de 2022. Los fondos
promueven el acceso al aprendizaje-servicio efectivo para los estudiantes de doceavo
grado que estan inscritos en agencias de educacion locales participantes, con el
objetivo de ampliar el acceso de los egresados de preparatoria en la obtencion del
Sello Estatal de Compromiso Civico a través del aprendizaje de servicio.

RAZONAMIENTO:

Rialto USD recibié $500,000.00 para el periodo del 30 de mayo de 2023 al 30 de junio
de 2025. En el momento de la solicitud de la subvencion, Rialto USD tenia 70
graduados que habian recibido el Sello Estatal de Participacién Civica (SSCE). Nuestra
propuesta de solicitud describe un plan para capacitar a 25 maestros que asesoraran a
hasta 500 estudiantes de doceavo grado de preparatoria para que reciban el SSCE. La
solicitud describe que los maestros participantes recibiran un estipendio por
participacion. STEM4Real, el Comité Civico Del Valle, Inc. y otras organizaciones
comunitarias proporcionaran desarrollo profesional sobre aprendizaje profesional
culturalmente receptivo para administradores y maestros. Se incluiran los materiales
educativos y los gastos de aprendizaje de servicio para hasta 500 estudiantes
participantes.

RECOMENDACION:

Aceptar la asignacion de la Subvencién California Serves 2023-2025 de $500,000.00
para mejoras en el programa Sello Estatal de Participacién Civica, a partir del 14 de
septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2025, sin costo alguno para el Distrito.

PRESENTADO/REVISADO POR: Juanita Chan-Roden/Patricia Chavez Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR UN ACUERDO CON DYNAMIC EDUCATION SERVICES INC.
INTRODUCCION:

Dynamic Education Services Inc es una agencia no publica que ofrece apoyo educativo
personalizado y servicios de educacion especial suplementaria a los estudiantes en el
hogar o en una biblioteca publica local. Proporcionan terapia del lenguaje y del habla,
terapia ocupacional, asesoramiento y orientacion educativa, evaluaciones/evaluaciones
educativas independientes (IEE) y un programa de intervencién de lectura de K-8.

RAZONAMIENTO:

Como parte del proceso de Resolucién Alternativa de Disputas (ADR), al Distrito
Escolar Unificado de Rialto le gustaria mejorar nuestra capacidad para satisfacer las
solicitudes de nuestras familias y apoyar los estilos de aprendizaje unicos de cada
estudiante. Ofrecer servicios educativos dinamicos a través de acuerdos ADR es
congruente con el enfoque de nuestros distritos en apoyar a nuestros estudiantes con
acceso Yy oportunidades educativas equitativas. El Distrito Escolar Unificado de Rialto
desea celebrar un contrato con Dynamic Education Services Inc en el area de apoyo
educativo y servicios de educacion especial suplementaria, servicios relacionados vy
evaluaciones/evaluaciones educativas independientes (IEE).

RECOMENDACION:

Proporcionar apoyo educativo compensatorio y servicios especiales suplementarios, a
partir del 14 de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, a un costo que no
exceda los $50,000.00, y a ser pagado del Fondo General.

PRESENTADO/REVISADO POR: Patricia Sosa-Alaniz/Patricia Chavez, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

APROBAR EL PROGRAMA DE AUTORIZACION DE LECTURA Y ALFABETIZACION
INTRODUCCION:

Los Estandares Basicos Comunes requieren que los maestros puedan ayudar a los estudiantes
a usar textos complejos y variados para aprender cémo acceder y comprender la informacion.
El enfoque del Distrito es el desarrollo de la alfabetizacion y el aumento del dominio de la
lectura de los estudiantes. El programa de Autorizacion Afadida de Lectura y Alfabetizacion de
la University of Southern California (USC) esta disefiado para ayudar a los maestros a
convertirse en expertos en alfabetizacion.

RAZONAMIENTO:

Los conocimientos y habilidades que los maestros adquiriran en el programa les ayudaran a:

e Planificar programas de lectura/artes del lenguaje K-12 de manera efectiva;

e Diagnosticar dificultades de lectura utilizando una bateria de evaluaciones para
identificar las necesidades de lectura de los estudiantes;

e Analizar datos de herramientas de diagnéstico para determinar las necesidades de
lectura y escritura de los estudiantes;

e Aplicar el progreso del desarrollo de la lectura y la escritura en su instruccion, y;

e Crear y ensefar lecciones para abordar las necesidades identificadas de lectura y
escritura de los estudiantes.

Con estas habilidades, los maestros estaran bien preparados para ayudar a los estudiantes a
convertirse en lectores y escritores competentes.

Al completar el programa de autorizacién, los maestros seran elegibles para solicitar la
Autorizacion Afadida de Lectura y Alfabetizacion (RLAA) de la Comision de Credenciales de
Maestros del Estado de California, que autoriza al titular a evaluar la lectura de los estudiantes
y brindar instruccion de lectura directa.

Los maestros que participen en el programa firmaran un acuerdo para ensefiar en el Distrito
durante tres afios después de completar el programa de Autorizacion de Lectura.

RECOMENDACION:

Aprobar el pago de la cuota de inscripcién para que 77 maestros se inscriban en el programa
de Autorizacion de Lectura y Alfabetizacion en linea proporcionado por la Universidad del Sur
de California (USC), del 14 de septiembre de 2023 al 30 de junio de 2024, a un costo de
$4,500.00 por participante; que no exceda los $346,500.00, y a ser pagado del Fondo General
(ESSER).

PRESENTADO/REVISADO POR: Rhea Mclver Gibbs, Ed.D.
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APROBAR EL PROGRAMA DE ALFABETIZACION FAMILIAR
INTRODUCCION:

El Distrito Escolar Unificado de Rialto, en colaboracion con University of Southern
California o la Universidad del Sur de California (USC), se esfuerza por equipar a las
familias con una certificacion de alfabetizacion, fortaleciendo su capacidad para apoyar el
crecimiento académico de sus hijos.

Una comunidad enriquecida con la alfabetizacion atrae el interés empresarial, estimula la
innovacion y fortalece la estructura moral de sus miembros. Una mayor alfabetizacién es un
compromiso con mayores expectativas educativas y la vitalidad econdmica de la
comunidad. La alfabetizacion es una inversion en la calidad de vida de familias individuales
y el futuro econémico de nuestros estudiantes.

RAZONAMIENTO:

Los conocimientos y habilidades que las familias adquiriran en el programa les ayudaran a
comprender:

desarrollo de la alfabetizacion;
desarrollo socioemocional;
estrategias de autorregulacion;
alfabetizacién familiar y comunitaria;

practicas de alfabetizacién en la escuela - produccion del lenguaje y creacion de
significado a partir de diversas fuentes

Con estas habilidades, las familias estaran bien preparadas para ayudar a sus hijos a
convertirse en lectores y escritores competentes. Ademas, las familias se convertiran en
defensores de la alfabetizacion.

RECOMENDACION:

Aprobar pagar la cuota de inscripcion para que 180 miembros de familias se inscriban en el
Programa de Alfabetizacién Familiar ofrecido por la Universidad del Sur de California
(USC), del 14 de septiembre de 2023 al 30 de junio de 2024, a un costo de $450.00 por
participante, para un costo total que no exceda $81,000.00, y a ser pagado del Fondo
General (Titulo I).

PRESENTADO/REVISADO POR: Rhea Mclver Gibbs, Ed.D.
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Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

ADOPTAR EL PLAN ESTRATEGICO 2023-2026
INTRODUCCION:

El Distrito Escolar Unificado de Rialto desarrollé6 por primera vez un Plan Estratégico
del Distrito en 2016. El Plan Estratégico se actualiza cada tres afios. Las Creencias,
Mision, Parametros y Objetivos no han cambiado desde la ultima actualizacién que
estaba programada para el afio escolar 2019-2020. Mientras el equipo de Planificacion
Estratégica trabajaba en la actualizacion del plan, el cierre de las escuelas en marzo de
2020 detuvo la actualizacion. La actualizacién se completd el afio escolar pasado y
tuvo en cuenta muchas cosas provocadas por la pandemia de COVID-19. Las
estrategias se modificaron y redujeron de ocho a seis y se agruparon en torno a
estudiantes, miembros del personal y familias como se detalla a continuacién.

RAZONAMIENTO:

Las estrategias de nuestro distrito han cambiado para reflejar un énfasis definido en los
estudiantes, el personal y las familias.

Estudiantes

e Estrategial
Proporcionaremos experiencias de aprendizaje rigurosas y relevantes
para garantizar el desarrollo integral de cada estudiante.

e Estrategialll
Crearemos estructuras para garantizar que los recursos y activos se
asignen y desarrollen para apoyar directamente a los estudiantes.

Miembros del personal

e Estrategia lll
Nos aseguraremos de contar con personal ejemplar que satisfaga las
necesidades integrales y fomente las aspiraciones de cada estudiante.

e Estrategia IV
Cultivaremos una cultura de altas expectativas dentro de la comunidad
del Distrito Escolar Unificado de Rialto.
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Familias

e EstrategiaV
Garantizaremos la plena participacion de las familias en la educacién de
sus hijos.

e Estrategia VI
Uniremos las oportunidades de aprendizaje de la escuela y la comunidad.

RECOMENDACION:

Adoptar nuevas estrategias para el Plan Estratégico 2023-2026.

PRESENTADO/REVISADO POR: Rhea Mclver Gibbs, Ed.D.
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RESOLUCION NO. 23-24-14
ADOPCION DE DATOS REALES 2022-2023 Y ESTIMADOS 2023-2024 LiMITES
GANN

RESOLUCION NO. 23-24-14
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACION DE
EL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO

CONSIDERANDO que, en noviembre de 1979, el electorado de California adopto la
Proposicién 4, comunmente llamada Enmienda Gann, que afiadio el Articulo XIIIB a la
Constitucion de California; y

CONSIDERANDO que, las disposiciones de ese Articulo establecen limitaciones
maximas de apropiacion, comunmente llamadas “Limites de Gann”, para agencias
publicas, incluidos los distritos escolares; y

CONSIDERANDO que, el Distrito Escolar Unificado de Rialto debe establecer un Limite
de Gann revisado para el afo fiscal 2022-23 y un Limite de Gann proyectado para el
ano fiscal 2023-24 de acuerdo con las disposiciones del Articulo XIIIB y la ley
estatutaria aplicable;

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE QUE, la Mesa Directiva de Educacién del
Distrito Escolar Unificado de Rialto proporciona un aviso publico de que los calculos y
la documentacion adjuntos de los Limites de Gann para los afos fiscales 2022-23 y
2023-24 se realizan de acuerdo con las leyes constitucionales y estatutarias aplicables;

2022-23 2023-24
LIMITE DE APROPIACIONES $ 279,715,745 $ 285,065,454
APROPIACIONES DE DISTRITO $ 279,715,745 $ 285,065,454

SUJETO A LIMITES

Y ADEMAS SE RESUELVE, que esta Mesa Directiva declara por la presente que las
Asignaciones en los Datos Reales No Auditados de 2022-23 y el Presupuesto de
2023-2024 no exceden las limitaciones impuestas por la Propuesta 4;
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Y ADEMAS SE RESUELVE, que el Superintendente proporcioné copias de esta
resolucidn junto con los anexos correspondientes a los ciudadanos interesados de este
Distrito.

PASADA Y ADOPTADA por la Mesa Directiva de Gobierno del Distrito Escolar
Unificado de Rialto del Condado de San Bernardino, en una reunién ordinaria de la
Mesa Directiva de Educacién celebrada el 13 de septiembre de 2023, mediante la
siguiente votacion:

SIES:

NOES:
AUSENTE:
ABSTENCION:

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO
Por:

Stephanie E. Lewis
Presidenta, Mesa Directiva de Educacion

Por:
Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
Secretario, Mesa Directiva de Educacion

POR LA PRESENTE CERTIFICO que la resolucién anterior fue debida y regularmente
presentada, aprobada y adoptada por los miembros de la Mesa Directiva de Educacion
del Distrito Escolar Unificado de Rialto, en una reunién publica de dicha Mesa Directiva
celebrada el 13 de septiembre de 2023.

Joseph W. Martinez
Auxiliar, Mesa Directiva de Educacion
Distrito Escolar Unificado de Rialto

PRESENTADO/REVISADO POR: Nicole Albiso/Diane Romo
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

ADOPTAR RESOLUCION NO. 23-24-17: REMUNERACION

CONSIDERANDO que, la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de Rialto
reconoce que la Vicepresidenta de la Mesa Directiva, Nancy G. O’Kelley, fue excusada
de la reunién ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion del miércoles, 23 de agosto
de 2023;

Y CONSIDERANDO que, ElI Codigo de Educacion de California §35120 y el
Reglamento 9250 de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de Rialto
establecen que un miembro de la mesa directiva escolar puede recibir pago por
cualquier ausencia justificada, mediante resolucion debidamente adoptada e incluida en
sus actas;

POR LO TANTO, SE RESUELVE, que la Mesa Directiva de Educacion justifique la
ausencia de la Vicepresidenta de la Mesa Directiva, Nancy G. O’Kelley, de la reunién
ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion del miércoles, 23 de agosto de 2023.

Stephanie E. Lewis, Presidenta de la Mesa Directiva Fecha

Cuauhtémoc Avila, Ed.D., Secretario de la Mesa Directiva Fecha

PRESENTADO/REVISADO POR: Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

JRIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

RESOLUCION NO. 23-24-18
RECONOCIENDO EL DiA DE LOS NATIVOS AMERICANOS DE CALIFORNIA

CONSIDERANDO que, el Distrito Escolar Unificado de Rialto acepta la importancia de
reconocer y honrar la rica historia, cultura y contribuciones de los nativos americanos de
California; y

CONSIDERANDO que, el Dia de los Nativos Americanos de California brinda la oportunidad de
celebrar la herencia, las tradiciones y la resiliencia de los pueblos nativos americanos de
California; y

CONSIDERANDO que, el Dia de los Nativos Americanos de California ofrece la oportunidad de
educar a la comunidad sobre las diversas culturas nativas americanas de California que han
dado forma a nuestra region y nuestro estado; y

CONSIDERANDO que, el Distrito Escolar Unificado de Rialto tiene como objetivo promover la
inclusion, la diversidad y el respeto por todos los individuos y comunidades dentro de los limites
de nuestro Distrito; y

CONSIDERANDO que, las comunidades nativas americanas de California han hecho
contribuciones significativas al crecimiento, desarrollo y progreso del Distrito Escolar Unificado
de Rialto a través de sus ricas tradiciones, arte, idioma, medicina, gestion ambiental y mas; y

CONSIDERANDO que, reconocer el Dia de los Nativos Americanos de California fomentara
una mayor comprensiéon y apreciacion de los problemas histéricos y contemporaneos que
enfrentan las comunidades nativas americanas de California; y

CONSIDERANDO que, muchos condados y ciudades en todo el estado de California ya han
establecido el Dia de los Nativos Americanos de California como una celebracién oficial para
honrar a los pueblos indigenas de esta tierra;

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE que:

El Distrito Escolar Unificado de Rialto reconoce oficialmente la importancia del Dia de los
Nativos Americanos de California, que se celebra cada afio el cuarto viernes de septiembre y
este afo el 22 de septiembre de 2023.

El Distrito Escolar Unificado de Rialto anima a los residentes, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias a observar el Dia de los Nativos Americanos de California a través
de actividades, eventos e iniciativas educativas que promueven la comprension, el intercambio
cultural y el respeto por las tradiciones y contribuciones de los Nativos Americanos de
California.
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El Distrito Escolar Unificado de Rialto se esforzara por incorporar la historia, la cultura y las
perspectivas de los nativos americanos de California en los planes de estudio educativos y los
programas publicos dentro del Distrito.

El Distrito Escolar Unificado de Rialto alienta a las empresas y organizaciones locales a apoyar
a los artesanos, empresarios e iniciativas culturales de los nativos americanos de California a
través de asociaciones, colaboraciones y oportunidades de patrocinio.

El Distrito Escolar Unificado de Rialto reconoce el cuarto viernes de septiembre, siendo este
afno el 22 de septiembre de 2023, como el Dia de los Nativos Americanos de California como
una celebracién oficial, destacando la importancia de honrar y respetar a los pueblos nativos
americanos y sus contribuciones a nuestra sociedad.

APROBADO Y ADOPTADO por la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de Rialto del
Condado de San Bernardino, en una reunion ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion
celebrada el 13 de septiembre de 2023, mediante la siguiente votacion:

SIES:

NOES:
AUSENTE:
ABSTENCION:

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO

Por:
Stephanie E. Lewis
Presidenta, Mesa Directiva de Educacion

Por:
Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
Secretario, Mesa Directiva de Educacioén

POR LA PRESENTE CERTIFICO que la resolucién anterior fue debida y regularmente
presentada, aprobada y adoptada por los miembros de la Mesa Directiva de Educacién del
Distrito Escolar Unificado de Rialto, en una reunién publica de dicha Mesa Directiva celebrada
el 13 de septiembre de 2023.

Joseph W. Martinez
Auxiliar, Mesa Directiva de Educacion
Distrito Escolar Unificado de Rialto

PRESENTADO/REVISADO POR: Dr. Cuauhtémoc Avila
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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE

#2 RIALTO

FORMANDO FUTUROS A TRAVES DE LA INNOVACION

Agenda de la Mesa Directiva de Educacion
13 de septiembre de 2023

RESOLUCION NO. 23-24-19
CIERRE DE ESCUELAS DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA

CONSIDERANDO que, la Seccion 46392 del Codigo de Educacion establece la
acreditacion de la Asistencia Diaria Promedio (ADA) "siempre que la asistencia diaria
promedio de cualquier distrito escolar, oficina de educacion del condado o centro o
programa ocupacional regional... haya disminuido materialmente... debido a un
incendio. ...inundaciones...caminos intransitables [y otras circunstancias especificas.]"
Las oficinas del distrito escolar y del condado deben quedar exentas de toda
responsabilidad por la pérdida de ingresos que de otro modo podria resultar de la
pérdida de ADA o de tiempo de instruccion en emergencias; y

CONSIDERANDO que, el lunes 21 de agosto de 2023, el Distrito Escolar Unificado de
Rialto cerré debido a la tormenta tropical Hilary para garantizar la seguridad de los
estudiantes y el personal; y

CONSIDERANDO que, el Distrito reabrié sus puertas el martes 22 de agosto de 2023;
y

CONSIDERANDO que, para no tener en cuenta el dia en el calculo del Promedio de
Asistencia Diaria por el cual el Departamento de Educacion de California paga al
Distrito y obtener crédito para los estudiantes a quienes no se les permiti¢ asistir, la
Mesa Directiva de Educacién debe certificar mediante una Declaracion Jurada que el El
Distrito Escolar Unificado de Rialto estuvo cerrado debido a la tormenta tropical Hilary.

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE que la Mesa Directiva del Distrito Escolar
Unificado de Rialto adopte la Resolucidén No. 23-24-19 autorizando la presentacién del
Formulario J-13A y solicitando aprobacion por parte del Superintendente de Escuelas
del Condado para el cierre de emergencia y reducciéon de la Asistencia Diaria Promedio
para el lunes agosto 21 de diciembre de 2023, para el Distrito Escolar Unificado de
Rialto.
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APROBADO Y ADOPTADO por la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de
Rialto del Condado de San Bernardino, en una reunion ordinaria de la Mesa Directiva
de Educacion celebrada el 13 de septiembre de 2023, mediante la siguiente votacion:

SIES:

NOES:
AUSENTE:
ABSTENCION:

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO
Por:

Stephanie E. Lewis
Presidenta, Mesa Directiva de Educacion

Por:
Cuauhtémoc Avila, Ed.D.
Secretario, Mesa Directiva de Educacion

POR LA PRESENTE CERTIFICO que la resolucion anterior fue debida y regularmente
presentada, aprobada y adoptada por los miembros de la Mesa Directiva de Educacion
del Distrito Escolar Unificado de Rialto, en una reunién publica de dicha Mesa Directiva
celebrada el 13 de septiembre de 2023.

Joseph W. Martinez
Auxiliar, Mesa Directiva de Educacion
Distrito Escolar Unificado de Rialto

PRESENTADO/REVISADO POR: Nicole Albiso/Diane Romo
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA
FORMULARIO J-13A, REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017

SECCION A: SOLICITAR INFORMACION

Este formulario se utiliza para obtener la aprobacién de crédito por asistencia y tiempo de instruccién de conformidad con las secciones 41422, 46200, 46391, 46392 del Cddigo de Educacion (EC) y el Codigo de Regulaciones de California (CCR), Titulo

5, Seccidn 428.
Solo las escuelas que reporten asistencia diaria promedio (ADA) para el propdsito de calcular un derecho a la Férmula de Financiacion de Control Local (LCFF) K—12 deben enviar este formulario.

L]
Consulte las instrucciones y las preguntas mas frecuentes DWKWWSVZZFGHFDJRYIJDSDMDDVSpara obtener informacion sobre la cumplimentacion de este formulario.

PARTE I: AGENCIA EDUCATIVA LOCAL (LEA)

NOMBRE DE LEA: CODIGO DE CONDADO: CODIGO DE DISTRITO: NUMERO CHARTER (SI APLICA):
Distrito Escolar Unificado de Rialto 36 67850
NOMBRE DEL SUPERINTENDENTE O ADMINISTRADOR DE LEA: ANO FISCAL:
Dr. Cuauhtémoc Avila 2023-2024
DIRECCION: NOMBRE DEL CONDADO:
182 East Walnut Avenue San Bernardino
CIUDAD: ESTADO: CODIGO POSTAL:
Rialto CA 92376
NOMBRE DE CONTACTO: TITULO: TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
Juan Camarena Técnico de Contabilidad de Asistencia 909-820-7700 x2244 jcamaren@rialtousd.org
PARTE I1: INFORMACION SOBRE EL TIPO DE LEA Y EL PLANTEL ESCOLAR APLICABLE A ESTA SOLICITUD (seleccione solo un tipo de LEA):
X DISTRITO ESCOLAR OOFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO (COE) OESCUELA CHARTER
Elija uno de los siguientes: Elija uno de los siguientes:
X Todos los sitios escolares del distrito OTodos los planteles escolares del COE
DOvrlanteles escolares seleccionados del distrito OEscuelas seleccionadas COE

PARTE Ill: CONDICIONES APLICABLES A ESTA SOLICITUD:
X CIERRE DE ESCUELAS: Cuando una o mas escuelas cerraron debido a las condiciones descritas en la Seccién 41422 del CE. Se deben mantener los prorrateos de la LCFF y se debe acreditar el tiempo de

instruccion en la Seccion B para la(s) escuela(s) sin tener en cuenta el hecho de que la(s) escuela(s) estuvieron cerradas en las fechas indicadas, debido a la naturaleza de la emergencia. La aprobacion de
esta solicitud autoriza a la LEA a ignorar estos dias en el cdlculo de la ADA (segun la Seccién 41422 del EC) sin penalizacion aplicable y obtener crédito por el tiempo de instruccion por los dias y los minutos

de instruccidn que se habrian ofrecido regularmente en esos dias en conformidad con el EC. Seccidén 46200, y siguientes.
X Hubo una Declaracién de Estado de Emergencia por parte del Gobernador de California durante las fechas asociadas con esta solicitud.

O DISMINUCION MATERIAL: Cuando una o mas escuelas se mantuvieron abiertas pero experimentaron una disminucién material en la asistencia en conformidad con la Seccién 46392 del EC y CCR, Titulo
5, Seccidn 428. Las solicitudes de disminucién material que incluyen todos los sitios escolares dentro del distrito escolar deben demostrar que el distrito escolar en su conjunto experimentd una
disminucién material en la asistencia. Las solicitudes de disminucidon material para uno o mas, pero no todos los sitios dentro del distrito escolar, deben mostrar que cada sitio incluido en la solicitud
experimentd una disminucién material en la asistencia de conformidad con la Seccién 46392 del EC y el CCR, Titulo 5, Seccién 428. La solicitud de sustitucién de Los dias de asistencia para los dias de
asistencia reales estan de acuerdo con las disposiciones de la Seccién 46392 del CE. La aprobacion de esta solicitud autorizara el uso de los dias de asistencia estimados en el célculo de los prorrateos LCFF
para las escuelas y fechas descritas en la Seccidn C durante el cual la asistencia a la escuela se redujo materialmente debido a la naturaleza de la emergencia.

O Hubo una Declaracién de Estado de Emergencia por parte del Gobernador de California durante las fechas asociadas con esta solicitud.

O REGISTROS DE ASISTENCIA PERDIDOS O DESTRUIDOS: Cuando los registros de asistencia se han perdido o destruido como se describe en la Seccién 46391 del CE. Solicitar el uso de asistencia estimada
en lugar de asistencia que no se puede verificar debido a la pérdida o destruccidn de los registros de asistencia. Esta solicitud se realiza de conformidad con la Seccién 46391 del CE:
“Siempre que se haya perdido o destruido algun registro de asistencia de cualquier distrito, haciendo imposible que se presente un informe preciso sobre la asistencia diaria promedio del distrito
para cualquier afio fiscal, hecho que deberd demostrarse a satisfaccion del Superintendente de Instruccion Publica mediante las declaraciones juradas de los miembros de la mesa directiva del
distrito y del superintendente de escuelas del condado, el Superintendente de Instruccién Publica estimard la asistencia diaria promedio de dicho distrito. La asistencia diaria promedio estimada se
considerard como la asistencia diaria promedio real para ese afio fiscal para la realizacion de prorrateos al distrito escolar del Fondo Escolar del Estado”.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA
FORMULARIO J-13A, REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017

SECCION B: CIERRE DE ESCUELAS O No aplicable (continte con la Seccién C)
PARTE I: NATURALEZA DE LA EMERGENCIA (describa en detalle.) X Paginas complementarias adjuntas

Proclamacion del Estado de Emergencia fechada el 18 de agosto de 2023 debido al huracan Hilary (inclemencias meteoroldgicas imprevistas) que
afectd al condado de San Bernardino desde el 19 de agosto de 2023 hasta el 22 de agosto de 2023.
Consulte los documentos adjuntos suplementarios # 1y 2.

PARTE Il: INFORMACION DE LA ESCUELA (Use el formulario suplementario ([FHOForm at httpV://www.cde.ca.gov/fg/aa/pa/il3a.asp si se necesitan mas de 10 lineas para esta solicitud. Adjunte una copia
de un calendario escolar. Si la solicitud es para varios sitios escolares, y los sitios tienen calendarios escolares diferentes, adjunte una copia de cada calendario escolar diferente a la solicitud).

A B C D E F G H |
Dias en Calendario |Dfas de Dias de Num. total de
Nombre de la escuela Cédigo de Tipo de Escolar emergencia emergencia Fecha(s) del cierre de emergencia | Fechas de cierre dias solicitados

Vea el Formulario Suplementario y Proclamacién de un Estado

de Emergencia.

PARTE IlI: HISTORIAL DE CIERRE (Enumerar el historial de cierre de todas las escuelas en la Parte Il Consulte las instrucciones para ver un ejemplo.)

A B C D E F
Cdodigo de Relacionado
Escuela con el tiempo
Nombre de la escuela Afio fiscal Fechas de cierre Naturaleza Si/No
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA
FORMULARIO J-13A, REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017

SECCION C: DISMINUCION DE MATERIAL B No aplicable (continude con la Seccién D)
PARTE I: NATURALEZA DE LA EMERGENCIA (describa en detalle.) OPaginas complementarias adjuntas

PARTE II: CALCULO DE DISMINUCION DE MATERIAL (utilice el archivo de Excel suplementario en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/pa/j13a.asp si se necesitan mas de 10 lineas para esta solicitud. Consulte
las instrucciones para obtener informacion sobre cdmo completar el formulario, incluida la definicidn de asistencia “normal”).

A B C D E F G* H

Asistencia Fechas utilizadas para Calificador: 90 % Aumento neto de
Nombre de la escuela Cédigo de “Normal” determinar la Fecha de Asistencia actual | o menos (F/C) dias de prorrateo (C-F)

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

) 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

- 0.00% 0.00

Total 0.00 0 0.00

PARTE Ill: CALCULO DE DISMINUCION DE MATERIAL PARA LAS ESCUELAS PREPARATORIAS DE CONTINUACION (proporcionar la asistencia en horas. Utilice el archivo de Excel suplementario en
httpV://www.cde.ca.gov/fg/aa/pa/j13a.asp si se necesitan mas de 5 lineas para esta solicitud. Consulte las instrucciones para obtener informacion sobre cémo completar el formulario, incluida la
definicién de asistencia “normal”).

A B C D E F G* H

Fecha utilizada para Horas de Calificador: 90 % Aumento neto de
Nombre de la escuela Cddigo de Horas de asistencia determinar la Fecha de asistencia O menos horas (C-F)

0.00% 0.00

0.00% 0.00

0.00% 0.00

0.00% 0.00

0.00% 0.00

Total 0.00 0.00 0.00

*El calificador debe ser del 90 % o menos excepto cuando el gobernador declara un estado de emergg% o en el caso de un sitio de Escuela Pequeiia Necesaria (NSS).

Formulario J-13A | 3




DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA
FORMULARIO J-13A, REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017

SECCION D: REGISTROS DE ASISTENCIA PERDIDOS O DESTRUIDOS X No aplicable (contintie con la Seccién E)
PARTE I: PERIODO DE SOLICITUD El periodo completo cubierto por los registros perdidos o destruidos comienza con hasta

PARTE II: CIRCUNSTANCIAS (describa a continuacion las circunstancias y el alcance de los registros perdidos o destruidos).

PARTE Ill: PROPUESTA (describa a continuacion la propuesta para reconstruir los registros de asistencia o estimar la asistencia en ausencia de registros).
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA
FORMULARIO J-13A, REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017

SECCION E: DECLARACION JURADA

PARTE |: DECLARACION JURADA DEL DISTRITO ESCOLAR, LA OFICINA DE EDUCACION DEL CONDADO O LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA DE ESCUELAS CHARTER - Todas las secciones aplicables a
continuacién deben completarse para procesar esta solicitud J-13A.

Nosotros, miembros constituyendo una mayoria de la mesa directiva de DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO
verdaderas y se basan en registros oficiales.

, por la presente juramos (o afirmamos) que las declaraciones anteriores son

Nombres de miembros de la Mesa Directiva Firmas de miembros de la Mesa Directiva

Sra. Stephanie E. Lewis

Sra. Nancy G. O'Kelley

Sr. Joseph W. Martinez

Sra. Evelyn Dominguez

Sr. Edgar Montes

Al menos una mayoria de los miembros de la mesa directiva de administracién ejecutaran esta declaracion jurada.

Suscrito y jurado (o afirmado) ante mi, este dia de

Testigo: Titulo: de —____Condado, California
(Nombre) (Firma)

PARTE IIl: APROBACION POR EL SUPERINTENDENTE DEL AUTORIZADOR DE ESCUELAS CHARTER (solo aplicable a solicitudes de escuelas chérter)

Superintendente (o designado): Nombre de la LEA que autoriza:
(Nombre (Firma)

PARTE Ill: DECLARACION JURADA DEL SUPERINTENDENTE DE ESCUELAS DEL CONDADO

La informacioén y las declaraciones contenidas en la solicitud anterior son verdaderas y correctas a mi leal saber y entender.

Superintendente de Escuelas del Condado (o designado):

(Nombre) (Firma)
Suscrito y jurado (o afirmado) ante mi, este dia de
Testigo: Titulo: de Condado, California
(Nombre) (Firma)
Contacto COE/persona responsable de completar esta seccion:
Nombre: Titulo: Teléfono: Correo electrénico:
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
SOLICITUD DE PERMISO DE ASISTENCIA DEBIDO A CONDICIONES DE EMERGENCIA, FORMULARIO J-13A (REVISADO EN DICIEMBRE DE 2017)
FORMULARIO SUPLEMENTARIO PARA EL CIERRE DE ESCUELAS
SECCION B - PARTE II: INFORMACION DE ESCUELAS

NOMBRE DE LEA:

[DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE RIALTO

Consulte las instrucciones y las preguntas mas frecuentes

ANO FISCAL:[2023-2024 ]

KWWSVZZFGHFDJRYIJDSDMDDVS para obtener informacioén sobre el llenado de este

formulario. Antes de imprimir, seleccione y oculte todas las filas no utilizadas. Comuniquese con CDE si la solicitud necesita mas filas que las asignadas.

A B C D E F G H I
Dias de Dias de
Dias en |emergencia | emergencia Num. Total
Cddigo de Calendario| incorporado |incorporados | Fecha(s) del cierre de | Fechas de cierre de dias
Nombre de la escuela Escuela Tipo de plantel Escolar S utilizados emergencia solicitadas solicitados

Primaria Bemis 6036602 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Boyd 6036610 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Casey 6036628 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Escuela Primaria Charlote N. Wern, 116483 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Dunn 6036636 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Edward Fitzgerald 6111728 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Elizabeth T. Hughnaks 6107155 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Ernest Garcia 6111736 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Georgia Morris 6108864 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Helen L. Dollahan 6105704 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Henry 6036644 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Kelley 6036651 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Morgan 6036669 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Myers 6036677 | Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Nancy R. Kordyak 121160 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Escuela Primaria Preston 6036685 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Sam V. Cutis 6114938 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Samuel W. Simpson 6106538 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Primaria Trapp 6036693 Escuela Primaria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Intermedia Ethel Kucera 6111744 |Escuela Intermedia 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Intermedia Frisbie 6059448 |Escuela Intermedia 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Intermedia Kolb 6061899 |Escuela Intermedia 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Intermedia Rialto 6059455 |Escuela Intermedia 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Intermedia William G. Jehue 6114920 |Escuela Intermedia 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Preparatoria Eisenhower 3633005 [Escuela Preparatorig| 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Preparatoria Rialto 3630597 |[Escuela Preparatorig 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Preparatoria Wilmer Amina Carter | 102830 |[Escuela Preparatoria 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Preparatoria de Cont. Milor 3630159 Preparatoria de Cont 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
Academia Virtual Zupanic 3630530 Ela Alternativa de El¢f 180 0 0 08/21/23 08/21/23 1
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
DIVISION DE SERVICIOS FISCALES ESCOLARES
Septiembre de 2022

Formulario de Certificaciéon para Plan de
Estudio Independiente

Agencia de Educacion Local: pISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE Caédigo CDS: 67850
RIALTO
Ano fiscal: 2023-2024 Condado: san Bernardino

Este formulario acompafara a los envios del Formulario J-2022 23 comenzando con el afio fiscal. Las
instrucciones sobre como completar este formulario se proporcionan en la pagina 2.

Certificacion de Plan de Estudio Independiente

En conformidad con la Seccién 46393 del Cédigo de Educacion (EC), para las presentaciones del
Formulario J-13A debido al cierre de una escuela y/o una disminucién material en la asistencia que
ocurra después del 1 de septiembre de 2021, un distrito escolar, oficina de educacion del condado o
escuela auténoma que brinde un declaracién jurada del formulario J-13A al Superintendente, en
conformidad con la Seccion 41422 del EC (cierre de escuelas) o la Seccion 46392 del EC (disminucion
material), debera certificar que tiene un plan para el cual se ofrecera estudio independiente a los
estudiantes, en conformidad con el Articulo 5. (comenzando con la Seccién del EC 51745) del Capitulo
5 de la Parte 28 de la Divisién 4. El plan de estudio independiente debera cumplir con todo lo
siguiente:

(1) El estudio independiente se ofrece a cualquier estudiante afectado por cualquiera de las
condiciones enumeradas en la Seccion 46392 del Codigo de Educacion dentro de los 10 dias
del primer dia de cierre de una escuela o disminucion material en la asistencia. Los
estudiantes que sean individuos con necesidades excepcionales recibiran los servicios
identificados en sus programas de educacién individualizados en conformidad con el parrafo
(9) de la subdivision (a) de la Seccién 56345 del EC y pueden participar en un programa de
estudio independiente.

(2) Se requiere la reapertura para la instruccion en persona tan pronto como sea posible a
menos que esté prohibido bajo la direccion del oficial de salud local o estatal.

(3) No obstante la subdivision (c) de la secciéon 51745 del EC o el subparrafo (F) del parrafo (9)
de la subdivision (g) de la seccion 51747, incluya informacién sobre el establecimiento de
acuerdos maestros de estudios independientes en un periodo de tiempo razonable.

Una copia del plan de estudio independiente, y si corresponde, la orden de salud publica estatal o
local o de seguridad publica que requirié el cierre de la escuela, acompanara el Formulario J-13A
presentado al Departamento de Educacion de California.

m Por la presente certifico que el plan de estudio independiente que acompana a esta
presentacion del Formulario J-13A cumple con los requisitos descritos anteriormente y es
verdadero y correcto a mi leal saber y entender.

Superintendente del Distrito Escolar, Administrador de Escuelas Charter, o Superintendente del Condado (o
designado):

Nombre: , ; Titulo: ]
Dr. Cuauhtémoc Avila Superintendente

Firma huimeda: Fecha:
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE CALIFORNIA
DIVISION DE SERVICIOS FISCALES ESCOLARES
Septiembre de 2022

Formulario de Certificaciéon para Instrucciones de Estudio
Independiente

Requerir la Certificacion de Estudio Independiente y el plan de estudio independiente es un requisito
anual que debe ser presentado con la primera presentacion del Formulario J-13A de la agencia
educativa local (LEA) en un afio fiscal. En la medida en que no haya cambios en el plan certificado de
la LEA para el FY, todas las presentaciones posteriores del Formulario J-13A para el FY no necesitan
incluir la certificacién y el plan certificado.

Coémo presentar:

El Formulario de Certificacion para Estudio Independiente esta disponible en
https://www.cde.ca.gov/fg/aa/pal/j13aforms.asp. Todas las secciones del formulario deben ser
completadas. El formulario de certificacion ejecutado y el plan de estudio independiente certificado
deben adjuntarse al paquete completo del formulario J-13A y enviarse por correo al Departamento de
Educacion de California.

(Firma)

El superintendente del distrito escolar, el administrador de la escuela charter, el superintendente del
condado o un designado deben firmar el formulario. Solo una firma humeda original es aceptable
para el Formulario de Certificacion para Estudio Independiente.

Dénde presentar:
Envie por correo el paquete completo del formulario J-13A a:

Divisiéon de Servicios Fiscales
Escolares Departamento de
Educacion de California 1430 N
Street, Suite 3800

Sacramento, CA 95814

¢ Preguntas?

Por favor, envie preguntas sobre cdmo completar y enviar este
formulario a attendanceaccounting@cde.ca.gov
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Creencias
Creemos que...
. Cada uno tiene talento Unico
. Hay un poder ilimitado en todos nosotros

. Todas las personal tienen valor inherente

. La diversidad es fortaleza

. Cada persona merece respeto

. Altas expectativas inspiran un alto rendimiento
. El riesgo es escencial para el éxito

. Intereses comunes e individuales son reciprocos

. La integridad es fundamental para confiar

. Una conversacion honesta conlleva al entendimiento
. La musica es el lenguaje universal

. Una comunidad fuerte beneficia a todos sus miembros
. Cada uno puede contribuir al bien de la comunidad

Parametros

. Tomaremos todas las decisiones en el mejor interés de los estudiantes
. Respetaremos el valor y dignidad de cada persona

. Mantendremos las expectativas mas altas de cada uno

. Reafirmaremos el potencial ilimitado de cada estudiante

. Practicaremos tomar decisiones en colaboracion por todo el distrito

. No permitiremos que el pasado determine nuestro futuro

Fotos de cubierta posterior:

Arriba: iLas familias del Distrito Escolar Unificado de Rialto estan regresando a la escuela! Cuando los

miembros de las familias del RUSD comenzaron el Programa de Alfabetizacion Familiar de la USC, fueron

invitados a formar parte de la experiencia universitaria en un partido de futbol americano de la USC el
sabado, 2 de septiembre de 2023. Las familias y el personal animaron a los Trojans hasta lograr la victoria
66-14 contra Nevada. Para garantizar una base solida de lectura y alfabetizacion dentro de la comunidad
educativa de RUSD, el Distrito se ha asociado con USC para desarrollar una certificacion de alfabetizacidon
familiar, que se completard en el transcurso de un afio escolar. Mas de 150 miembros de familias se han
inscrito en el programa. A través del trabajo del curso del programa, los participantes se comprometen a
defender la lectura en casa y abogar por la alfabetizacion en toda la comunidad. iA luchar se ha dicho, RUSD!

Abajo: iLos Knights lideran a través del servicio y ayudan a salvar vidas! El Cuerpo Estudiantil Asociado
(ASB, por sus siglas en inglés) de la Escuela Preparatoria Rialto llevd a cabo una exitosa campafia de
donacién de sangre en el plantel el viernes, 1 de septiembre de 2023. Serenity West (en la foto a la
izquierda), estudiante de décimo grado, y Gabriela Rodriguez (en la foto, derecha), estudiante de
onceavo grado, ayudaron a repartir bocadillos y atender a quienes donaron sangre, al mismo tiempo que
ofrece una sonrisa amistosa. Cada gota de sangre donada tiene el poder de tener un impacto
que puede cambiar la vida, y juntos, ilos Knights marcaron una gran diferencia!
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